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Kandydaci do pracy

    

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy

W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r.  w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych
i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne
rozporządzenie  o  ochronie  danych)  („RODO”),  Dyrektor  Urzędu  Statystycznego  w  Łodzi  informuje
o zasadach oraz
o przysługujących Pani/Panu prawach związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

Wskazanie administratora: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor UrzęduI.
Statystycznego w Łodzi mający siedzibę
w Łodzi (93-176 Łódź) przy ul. Suwalskiej 29 – dalej „Administrator”.
Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: Urząd przetwarza Pani/PanaII.
dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a-c RODO w związku z art. 221 Kodeksu pracy oraz z art.
26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej w celu przeprowadzenia naboru na
wolne stanowisko pracy, natomiast udzielona zgoda będzie podstawą przetwarzania dodatkowych
danych zawartych w złożonych przez Panią/Pana dokumentach, związanych z naborem.
Obowiązek podania danych osobowych: Podanie przez Panią/Pana swoich danych osobowych jestIII.
obligatoryjne w zakresie wynikającym
z przepisów prawa, zaś w pozostałym zakresie - dobrowolne. Jednakże brak zgody na podanie danych
osobowych uniemożliwi udział Pani/Pana w naborze.
Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe nie będąIV.
udostępniane żadnym odbiorcom. Dane osobowe mogą zostać udostępnione wyłącznie organom
publicznym uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.
Okresy przetwarzania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez czasV.
niezbędny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy, nie krócej jednak niż okres wskazany
w przepisach prawa.
Prawa osoby, której dane dotyczą: Przysługuje Pani/Panu prawo żądania od Administratora dostępu doVI.
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treści swoich danych osobowych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia
przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, a także
prawo do przenoszenia danych osobowych, prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie dodatkowych
danych w dowolnym momencie, jednak nie będzie to miało wpływu na zgodność z prawem
przetwarzania podanych danych dokonanego przed jej cofnięciem. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeśli stwierdzi Pani/Pan,
że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Podane przez Panią/Pana dane nie będąVII.
profilowane ani też nie będą podstawą do zautomatyzowanej decyzji.
Przekazywanie danych osobowych do podmiotów spoza Europejskiego Obszaru GospodarczegoVIII.
(„EOG”) lub organizacji międzynarodowych: Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane
podmiotom mającym siedzibę poza Europejskim Obszarem Gospodarczym oraz organizacjom
międzynarodowym.

Jeśli ma Pani/Pan pytania odnośnie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez
US  Łódź,  a  także  przysługujących  Pani/Pana  uprawnień,  prosimy  o  kontakt  z  inspektorem  danych
osobowych: pod adresem e-mail IOD_USLDZ@stat.gov.pl.
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