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Podstawowe dane

WYSZCZEGOLNIENIE 2004 2005 2006

Naktady wewnetrzne na B+R (ceny biezace):

W YS. Zh i 299864,9 320470,6 355130,8
relacja do PKB w % w roku poprzednim ................ 0,54 0,52 0,52
Na 1 MIESZKANCA........cccoovvieeceeeeeeeee e 116 124 138

Nakiady na dzialalnos$¢ innowacyjna (ceny biezgce):

w przedsiebiorstwach, w ktérych liczba pracujacych
przekracza 49 oséb wtys. zt.........ccociiiiiii 507301,6 351573,3 426089,6

W latach 2004-2006 w wojewddztwie tédzkim naktady na dziatalnos¢ B+R wzrosty 0 18,4%.

Wsrdd zatrudnionych w dziatalnosci B+R w latach 2004-2006 w wojewddztwie t6dzkim, rost udziat
pracownikow naukowo-badawczych

Przedsiebiorstwa duze wprowadzajg innowacje czesciej, niz przedsiebiorstwa srednie. Odsetek
przedsiebiorstw innowacyjnych $rednich (10-49 pracujgcych) wsréd podmiotéw w swojej klasie
wyniost 11,4%, tych posiadajacych od 50-249 pracownikow wsrod ogotu tej grupy 30,4%,
natomiast w grupie powyzej 250 pracownikéw udziat innowacyjnych wyniést 64,9%. Pod wzgledem
sprzedazy najwiekszy udziat w wartosci ogotem sprzedazy w 2006 r. — 56,0% miaty
przedsiebiorstwa posiadajgce powyzej 250 osoéb pracujgcych, nastepnie przedsiebiorstwa
posiadajgce 50-249 pracownikdw — oraz podmioty $rednie o liczbie pracujacych od 10 do 49 —
- 14,1%.

Zdaniem ankietowanych przedsiebiorcéw, gtébwng przeszkodg dla innowacji sg czynniki
ekonomiczne.

NAKLADY NA DZIALALNOSC BADAWCZA | ROZWOJOWA W WOJEWODZTWIE £ODZKIM
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PODSTAWOWE INFORMACJE METODOLOGICZNE

Dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa (B+R)

Badanie dziatalnosci B+R prowadzone przez GUS na formularzach: PNT-01 i PNT-01/s (mutacja dla
szkot wyzszych) oparte jest na obecnie obowigzujgcej miedzynarodowej metodologii zawartej w podreczniku
OECD zwanym Frascati Manual. Dane statystyczne opracowane w oparciu o ta metodologie umozliwiajg
dokonywanie poréwnan z analogicznymi danymi w innych krajach i tym samym utatwiajg okreslenie stanu

nauki polskiej na arenie miedzynarodowe;.

Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R) — sg to systematycznie prowadzone prace tworcze,
podjete dla zwiekszenia zasobu wiedzy, w tym wiedzy o cztowieku, kulturze i spoteczenstwie, jak rowniez dla
znalezienia nowych zastosowan dla tej wiedzy. Obejmuje ona trzy rodzaje badan, a mianowicie badania
podstawowe (prace teoretyczne i eksperymentalne nie ukierunkowane w zasadzie na uzyskanie
konkretnych zastosowan praktycznych) i stosowane (prace badawcze podejmowane w celu zdobycia nowej
wiedzy majgcej konkretne zastosowania praktyczne) oraz prace rozwojowe (polegajace na zastosowaniu
istniejacej juz wiedzy do opracowania nowych lub istotnego ulepszenia istniejacych wyrobdéw, proceséw czy

ustug).

Podrecznik Frascati (Frascati Manual) stanowi gtébwne 2zrédio powszechnie przyjete;,
miedzynarodowej metodologii standardowej w zakresie zbierania, analizowania, interpretowania

i zastosowania danych statystycznych dotyczacych dziatalnosci badawczej i rozwojowej (B+R).

Sfera B+R — ogdt instytucji i oséb zajmujacych sie pracami twérczymi, podejmowanymi dla
zwiekszenia zasobu wiedzy, jak rowniez dla znalezienia nowych zastosowan dla tej wiedzy. W sktad sfery

B+R w Polsce wchodzg nastepujace rodzaje jednostek:

placéwki naukowe Polskiej Akademii Nauk obejmujgce instytuty naukowe i samodzielne zaktady

naukowe,

— jednostki badawczo-rozwojowe,

— jednostki prywatne, ktérych podstawowy rodzaj dziatalnosci zaklasyfikowany zostat do dziatu 73
wedtug PKD ,Nauka”,

— szkoly wyzsze: publiczne i prywatne prowadzace dziatalno$¢ B+R — w zakresie tej dziatalnosci,

— jednostki obstugi nauki (biblioteki naukowe, archiwa, stowarzyszenia, fundacje itp.),

— jednostki rozwojowe,

— pozostate jednostki.

Jednostki badawczo-rozwojowe (zwane w skrécie JBR) — panstwowe jednostki organizacyjne
wyodrebnione pod wzgledem prawnym, organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym, tworzone w celu
prowadzenia prac badawczych i rozwojowych, ktérych wyniki powinny znalez¢é zastosowanie w okreslonych

dziedzinach gospodarki narodowej i zycia spotecznego. Dziatajg na podstawie ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
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o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. nr 36 poz. 170 wraz z pdzniejszymi zmianami), podlegajgq
réznym ministerstwom. Jednostkami badawczo-rozwojowymi sg: instytuty naukowo-badawcze, centralne

laboratoria i osrodki badawczo-rozwojowe.

Jednostki rozwojowe — podmioty gospodarcze, zajmujace sie dziatalnosciag B+R obok swojej
podstawowe]j dziatalnosci; prowadzg przede wszystkim prace rozwojowe majgce na celu zastosowanie
istniejacej juz wiedzy, uzyskanej dzieki badaniom podstawowym i stosowanym lub jako wynik doswiadczenia
praktycznego, do opracowania nowych Ilub istotnego ulepszenia istniejgcych materiatdéw, urzadzen,
wyrobow, procesow, systeméw czy ustug; w przewazajgcej czesci sg to przedsiebiorstwa przemystowe
posiadajace wlasne zaplecze badawczo-rozwojowe (laboratoria, zaklady i o$rodki badawczo-rozwojowe,
dziaty badawczo-technologiczne, biura konstrukcyjne i konstrukcyjno-technologiczne, zakfady rozwoju
techniki, biura studiéw i projektéw, itp.), a takze rolnicze i zootechniczne zaktady, gospodarstwa i stacje

doswiadczalne, centra naukowo-techniczne, itp.

Pozostale jednostki — sg to m. in. szpitale prowadzace prace badawczo-rozwojowe obok swojej
podstawowej dziatalnosci, inne niz kliniki akademii medycznych (uniwersytetow) oraz kliniki i szpitale
Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego ujete w kategorii: szkoly wyzsze oraz szpitale

posiadajace status instytutdw naukowo-badawczych ujete w kategorii: jednostki badawczo-rozwojowe.

Naklady (wewnetrzne) na dziatalnos¢ B+R — gidwna kategoria nakladow stosowana w badaniach
statystycznych dziatalnosci B+R. Wedtug stosowanej w GUS definicji opartej na zaleceniach Frascati Manual
naktady wewnetrzne sg to naktady poniesione w roku sprawozdawczym na prace B+R wykonane
w jednostce sprawozdawczej, niezaleznie od zrédta pochodzenia srodkéw. Naktady wewnetrzne na prace
B+R obejmujg zaréwno nakiady biezace, jak i naktady inwestycyjne na S$rodki trwate zwigzane

z dziatalnoscig B+R, lecz nie obejmujg amortyzacji tych srodkéw. Nakfady te podaje sie w ujeciu brutto,

nawet jesli faktyczne koszty byty nizsze z powodu ulg czy rabatéw przyznanych po wykonaniu prac B+R.

Naktady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R badane sg wedtug kategorii kosztow oraz wedtug zrodet
finansowania, czyli zrodet pochodzenia srodkéw przeznaczanych na te dziatalnos¢ przez jednostki jg
wykonujgce. Podstawowe kategorie wyrézniane w tym pierwszym ujeciu to naklady biezace i naktady

inwestycyjne.

Zrédta finansowania — w badaniu dziatalnosci B+R prowadzonym przez GUS wyréznione zostaty,
zgodnie z zaleceniami metodologii Frascati, nastepujace kategorie zrédet finansowania (rodzaje instytuciji

finansujgcych badania):

srodki z budzetu panstwa,

—  $rodki placéwek naukowych PAN i jednostek badawczo-rozwojowych,
— Srodki szkét wyzszych,

— $rodki przedsiebiorstw,

— $rodki prywatnych instytucji niedochodowych,

— $rodki organizacji miedzynarodowych i instytucji zagranicznych,

— $rodki wlasne jednostek prowadzacych dziatalnos¢ B+R.



Zasada, ktorg respondenci postugujg sie przy zaliczaniu srodkéw finansowych wydanych na prace B+R do
poszczegolnych, wymienionych wyzej kategorii jest — zgodnie z zaleceniami Podrecznika Frascati — tzw.

pierwotne pochodzenie srodkéw. Oznacza to, ze jako srodki pochodzace z wymienionych rodzajéw instytucji

klasyfikowane sg tylko te $rodki otrzymane na prace B+R od tych instytucji, ktére byty ich srodkami

wiasnymi.

Naktady zewnetrzne na dziatalno$s¢é B+R — naktady na prace B+R nabyte od innych wykonawcéw
(podwykonawcdw) krajowych i zagranicznych, tgcznie ze sktadkami i innymi srodkami - w czesci dotyczacej
dziatalnosci B+R - przekazywanymi na rzecz miedzynarodowych organizacji i stowarzyszen naukowych,

takich jak np. CERN, ESA czy Zjednoczony Instytut Badan Jadrowych.

Ekwiwalenty peilnego czasu pracy (EPC) — jednostki przeliczeniowe stuzace do ustalania
faktycznego zatrudnienia w dziatalnosci B+R. Jeden EPC oznacza jeden osobo-rok poswiecony wytgcznie

na dziatalnos$é B+R.

Pracownicy naukowo-badawczy — sg to specjalisci zajmujacy sie pracg koncepcyjng i tworzeniem
nowej wiedzy, wyrobdow, ustug, proceséw, metod i systeméw, a takze kierowaniem (zarzadzaniem)

projektami badawczymi, zwigzanymi z realizacjg tych zadan.

Technicy i pracownicy réwnorzedni — osoby, ktdérych gtéwne zadania wymagaja wiedzy
technicznej i doswiadczenia w co najmniej jednej dziedzinie nauk technicznych, fizycznych i przyrodniczych
lub tez nauk spotecznych i humanistycznych. Uczestniczg oni w dziatalno$ci B+R poprzez wykonywanie
zadan naukowych i technicznych zwigzanych z zastosowaniem poje¢ i metod operacyjnych, zazwyczaj pod

kierunkiem badaczy.

Dziatalno$¢ innowacyjna przedsiebiorstw

Sprawozdanie o dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw w przemysle w latach 2004-2006 oparte
jest na miedzynarodowym kwestionariuszu opracowanym przez ekspertéw Unii Europejskiej i OECD.
Badaniami statystycznymi innowacji objete sg wszystkie mozliwe stopnie nowosci: od produktow i proceséw
nowych na skale swiatowa, poprzez produkty i procesy nowe w skali kraju lub rynku na ktérym dziata
przedsiebiorstwo, po produkty i procesy nowe tylko dla danego przedsiebiorstwa, lecz juz wdrozone

w innych przedsiebiorstwach, branzach lub krajach.

Sprawozdanie o innowacji w przemysle (formularz PNT-02) jest w Polsce statym i cyklicznym

badaniem z zakresu aktywnosci innowacyjnej przedsiebiorstw dotyczgcym m.in.: wdrozenia nowych

produktoéw (wyrobdw i ustug) i procesow oraz realizacji projektdw innowacyjnych; naktadéw poniesionych na
innowacje wedtug rodzajow dziatalnosci innowacyjnej; sprzedazy produktéw nowych i zmodernizowanych;
zrédet informaciji dla innowacji; wspétpracy z w zakresie dziatalnosci innowacyjnej z instytucjami naukowymi,
efektow i przeszkdd wystepujacych w dziatalno$ci innowacyjnej przedsiebiorstw, czy wyposazenia w srodki

automatyzacji proceséw produkcyjnych.



Realizowane jest przede wszystkim w oparciu o skrécone badanie roczne, wérdéd podmiotéw
o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb pochodzacych z sekcji ,Gornictwo”, ,Przetworstwo przemystowe”
i ,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, wode” (Polska — ok. 9000 podmiotow)
uzupetnionych o reprezentacyjng prébe jednostek, w ktérych liczba pracujacych wynosi od 10 do 49 oséb
(Polska — proba ok. 25%), badanie cykliczne. Badania obejmujgce podmioty $rednie od roku 2004 jest
prowadzone, co dwa lata. W informacji sygnalnej przedstawione i oméwione zostaly wyniki badania

z zakresu innowacji przedsiebiorstw przemystowych w 2006 roku dla wojewédztwa tédzkiego.

Wsréd przedsiebiorstw, ktére ziozyly sprawozdanie PNT-02 wymieni¢é nalezy przedsiebiorstwa
innowacyjne, ktére w badanym trzyletnim okresie wprowadzito na rynek przynajmniej jedng innowacje
techniczng (nowy lub istotnie ulepszony produkt, badZz nowy lub istotnie ulepszony proces technologiczny)

i przedsiebiorstwa nieinnowacyjne, ktére w badanym okresie nie wprowadzity Zadnej innowaciji.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze przedsiebiorstwo, ktére w badanym okresie bytlo w my$l powyzszej
definicji nieinnowacyjne mogto w tym czasie prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i ponosi¢ zwigzane z tym
wydatki (naktady). Sytuacja taka ma miejsce, gdy przedsiebiorstwo realizowato projekty innowacyjne, ktére
nie zostaty zakonczone sukcesem, tzn. wdrozeniem innowacji lub zostaty z réznych przyczyn przerwane,
badz sg w toku i zakonczg sie w przysziosci. Dlatego tez wyrdznia sie réwniez podmioty aktywne
innowacyjnie, czyli przedsiebiorstwa, ktére w badanym trzyletnim okresie wprowadzity na rynek
przynajmniej jedng innowacje techniczng (nowy lub istotnie ulepszony wyréb iflub proces) lub realizowaty
w tym okresie przynajmniej jeden projekt innowacyjny (majacy na celu wdrozenie innowacji produktow
i/lub proceséw), ktory zostat przerwany w trakcie badanego okresu (niezakoriczony sukcesem) lub nie zostat

do konhca tego okresu ukonczony (jest kontynuowany).

Dziatalno$¢ innowacyjna przedsiebiorstw przemystowych polega na uruchomieniu produkc;ji
nowych lub istotnie ulepszonych (zmodernizowanych) wyrobow, a takze wdrozeniu nowych lub istotnie
ulepszonych procesow i ustug, przy czym wyroby te i procesy sg nowe przynajmniej z punktu widzenia
wprowadzajgcego je przedsiebiorstwa. Obejmuje szereg dziatan o charakterze naukowym (badawczym),

technicznym, organizacyjnym finansowym i handlowym (komercyjnym).

Dziatalnos¢ ta moze by¢ prowadzona przez dane przedsiebiorstwo na jego wtasnym terenie
(wewnatrz firmy) lub moze polega¢ na nabyciu débr, ustug (w tym ustug konsultingowych), badz wiedzy ze
zrédet zewnetrznych — nabycie technologii zewnetrznej w postaci materialnej badz niematerialnej.

Przedsiewziecia innowacyjne sg realizowane w ramach prac badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych.

Zatem innowacja oznacza obiektywne udoskonalenie wtasciwosci produktu (wyrobu, ustugi) lub
procesu w stosunku do produktéw lub proceséw dotychczas istniejgcych. Mniejsze techniczne Iub
estetyczne modyfikacje produktow i procesow, nie wplywajace na osiagi, wtasciwosci, koszty, czy tez

zuzycie materiatdw, energii i komponentéw nie sg traktowane jako innowacje.

Naklady na dziatalno$é innowacyjng obejmujg m.in. naktady na prace badawcze i rozwojowe

(B+R) wykonane przez wiasne zaplecze badawcze przedsiebiorstw (wewnetrzne), jak rowniez nabyte od
innych jednostek (zewnetrzne); zakup gotowej technologii w postaci dokumentac;ji i praw (patenty, wynalazki
9



nieopatentowane, licencje, ujawnienia know-how, znali towarowe itp.); naktady inwestycyjne na srodki trwate
niezbedne do wprowadzenia innowacji (maszyny i urzadzenia techniczne oraz budynki, budowle i grunty),
prace wdrozeniowe poprzedzajace uruchomianie produkcji na skale przemystowg; szkolenie personelu

zwigzane z dziatalnoscig innowacyjng; marketing dotyczacy nowych i zmodernizowanych produktow.

Dzialalnos¢ badawcza i rozwojowa (badania i eksperymentalne prace rozwojowe) sg to
systematycznie prowadzone prace twoércze, podjete dla zwiekszenia zasobu wiedzy, w tym wiedzy
o cziowieku, kulturze i spoteczenstwie, jak réwniez dla znalezienia nowych zastosowan dla tej wiedzy.
Dziatalnos¢ B+R odréznia od innych rodzajow dziatalnosci dostrzegalny element nowosci. Obejmuje ona
badania podstawowe — teoretyczne i eksperymentalne w celu zdobycia lub poszerzenia wiedzy,
ukierunkowane na zastosowania praktyczne; stosowane — badawcze w celu zdobycia nowej wiedzy oraz
poszukiwania zastosowan dla wynikéw prac podstawowych (prébne modele proceséw, wyrobdw, czy metod)
oraz prace rozwojowe — konstrukcyjne, technologiczno-projektowe, doswiadczalne, prowadzace do

opracowania nowych materiatéw, urzadzen, wyrobow, proceséw, systemdw, ustug.

Naktady na dzialalnos¢ B+R obejmujg naktady biezgce poniesione na badania podstawowe,
stosowane i prace rozwojowe oraz nakfady inwestycyjne na srodki trwate zwigzane z dziatalno$cig B+R,

niezaleznie od zrodet pochodzenia srodkéw finansowych.

Wartos¢ sprzedazy ogotem dotyczy przychoddw netto ze sprzedazy produktow (wyrobow i ustug),
towarow i materiatéw oraz efektow dziatalnosci innowacyjnej mierzonych wartoscig sprzedazy produktow

nowych i istotnie ulepszonych (zmodernizowanych) wprowadzonych na rynek w latach 2004-2006.

Dane w zakresie zrodet informacji o innowacji przedstawiajg gtdwne zrodia informagii
wykorzystywane przez przedsiebiorstwa w latach 2004-2006 przy podejmowaniu nowych projektow
innowacyjnych i/lub realizacji projektéw rozpoczetych wczesniej. Informacje o efektach dziatalnosci
innowacyjnej zawierajg ocene wptywu na dziatalnos¢ danego przedsigbiorstwa w koncu 2006 roku
innowacji wprowadzonych przez przedsiebiorstwa w latach 2004-2006. Z kolei przeszkody w dziatalnosci
innowacyjnej charakteryzujg czynniki utrudniajgce dziatalnos¢ innowacyjng przedsiebiorstwa, tzn. takie,
ktére moga uniemozliwia¢ rozpoczecie realizacji nowych projektéw innowacyjnych lub spowalnia¢, badz

doprowadzi¢ do przerwania realizacji projektéw bedacych w toku (rozpoczetych wczesniej).

Poprzez s$rodki automatyzacji proceséw produkcyjnych nalezy rozumieé urzadzenia (lub
zestawy maszyn i urzadzen) wykonujace okreslone czynnosci bez udziatu cziowieka, stosowane w celu
samoczynnego sterowania, regulowania urzgdzen technicznych oraz kontrolowania przebiegu procesow
technologicznych, tj. linie produkcyjne (technologiczne) automatyczne i sterowane komputerem, centra
obrébkowe, roboty i manipulatory przemystowe oraz komputery do starowania i regulacji procesami

technologicznymi.

Szczegotowe uwagi metodyczne na temat dzialalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw przemystowych

zamieszczone sg w publikacji GUS, p.t.: ,Nauka i technika w 2005 r.”, ,Nauka i technika w 2006 r.” oraz

w objasnieniach do formularza PNT-02 ,,Sprawozdanie o innowacjach w przemysle” za lata 2004-2006.
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Ochrona wiasnosci przemystowej — statystyka patentow

Catoksztalt zagadnien wchodzacych w zakres problematyki ochrony wiasnosci przemystowej
reguluje ustawa ,Prawo wtasnoéci przemystowej” (Dz. U. z 2001 r., nr 49, poz. 508) z pdzniejszymi
zmianami. Wynalazki, wzory uzytkowe, wzory przemystowe, topografie uktadéw scalonych i projekty

racjonalizatorskie okreslane sg wedtug tej ustawy ogdlnym mianem projektéw wynalazczych.

Wynalazek — jest to nowos¢, ktora nie jest czescig dotychczasowego stanu techniki. Przez stan
techniki rozumie sie wszystko to, co zostato udostepnione do wiadomosci powszechnej w formie pisemnego
lub ustnego opisu, przez stosowanie, wystawienie lub ujawnienie w inny sposéb. Na wynalazek moze by¢
udzielony patent. Patentéw nie udziela sie na wynalazki, ktérych wykorzystanie bytoby sprzeczne

z porzadkiem publicznym lub dobrymi obyczajami.

Wzér uzytkowy — jest to nowe i uzyteczne rozwigzanie o charakterze technicznym, dotyczace
ksztattu, budowy lub zestawienia przedmiotu o trwatej postaci. Wzér uzytkowy uwaza sie za rozwigzanie
uzyteczne, jezeli pozwala ono na osiggniecie majacego praktyczne znaczenie przy wytwarzaniu lub
korzystaniu z wyrobdéw. Na wzoér uzytkowy moze by¢ udzielone prawo ochronne. Przez uzyskanie prawa
ochronnego nabywa sie prawo wytacznego korzystania ze wzoru uzytkowego w sposob zarobkowy lub
zawodowy na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Czas trwania prawa ochronnego wynosi dziesie¢
lat od daty dokonania zgtoszenia wzoru uzytkowego w Urzedzie Patentowym. Udzielone prawa ochronne na
wzory uzytkowe podlegajg wpisowi do rejestru wzoréw uzytkowych. Udzielenie prawa ochronnego na wzér

uzytkowy stwierdza sie przez wydanie $wiadectwa ochronnego.

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

Termin zasoby ludzkie dla nauki i techniki oznacza ogét osob aktualnie zajmujacych sie lub
potencjalnie mogacych zaja¢ sie pracg zwigzang z tworzeniem, rozwojem, rozpowszechnianiem
i zastosowaniem wiedzy naukowo-technicznej. Analiza wielko$ci, struktury i dynamiki tej populacji w Polsce
tworzona jest w oparciu o dane pochodzace z wielu zrodet. Zgodnie z zaleceniami Eurostatu przyjeto, ze
w okresach pomiedzy kolejnymi spisami, ktore sg podstawowym Zzrodiem wyczerpujgcych i w petni
wiarygodnych danych, podstawg informacji o zasobach ludzkich dla nauki i techniki jest badanie aktywnosci
ekonomicznej ludnosci (BAEL). W opracowaniu wykorzystane sg rowniez dane nt. studiow doktoranckich
zawarte w sprawozdaniu S-12 oraz informacje o stopniach naukowych nadanych w szkotach wyzszych

dostarczane przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyzZszego.

Ze wzgledu na elektroniczng technike przetwarzania danych, w niektérych przypadkach sumy

sktadnikow moga sie roznic¢ od podanych wielkosci ,,ogétem”.
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Dziatalnos¢ badawcza i rozwojowa (B+R)

W ostatnim czasie, w zwigzku z rozwojem spoteczehnstwa i gospodarki opartych na wiedzy,
statystyka dziatalnoSci B+R nabiera z kazdym rokiem coraz wiekszego znaczenia, szczegdlnie

w krajach OECD i Unii Europejskiej, i staje sie jednym z najistotniejszych elementéw statystyki gospodarcze;j.

Podstawowe wskazniki opisujgce podejmowang w latach 2004-2006 aktywnos¢ w dziedzinie badan
i rozwoju swiadczg o rosnacej, cho¢ niezbyt wysokiej, intensywnosci tych dziatan w wojewddztwie todzkim.
Relacja naktadéw na dziatalnos¢ B+R do PKB, ktéra osiggata poziom nieco wyzszy niz 0,5%, ksztattowata
sie na poziomie wartosci krajowych i lokowata wojewddztwo tédzkie na trzecim miejscu w kraju, za
mazowieckim i matopolskim. Warto jednak zwré6cié uwage na to, ze wielkosci te nalezaly do najnizszych
w Unii Europejskiej. Przyjety przez Wspdlnote w ramach tzw. strategii lizbohskiej cel osiggniecia
do 2010 roku poziomu 3% wydatkédw na dziatalnos¢ badawczg i rozwojowg w relacji do PKB jest dla

naszego wojewddztwa, podobnie jak dla catego kraju, niezwykle odlegty.

W latach 2004-2006 w wojewddztwie t6dzkim wskazniki okre$lajgce naktady na dziatalnos¢ B+R
zarowno na 1 mieszkanca jak rowniez na 1 zatrudnionego w tej dziedzinie wzrosty o nieco mniej niz 1/5,

przez caty ten okres utrzymujac sie nieco ponizej ich wartosci dla Polski.

Na statym, choé¢ nizszym niz krajowy o ponad 1 punkt procentowy, poziomie ksztattowaty sie
wskazniki zatrudnienia w dziatalno$ci B+R w relacji do liczby osdb aktywnych zawodowo na terenie

wojewddztwa todzkiego.

Tabl. 1. Podstawowe wskazniki z zakresu dziatalnosci B+R w wojewédztwie t6dzkim
w latach 2004 - 2006

Wyszczegdlnienie 2004 2005 2006

Naktady na dziatalnosé B+R (ceny biezace):

Relacja do PKBW % % .......coovevvieeeieiceecee, 0,54 0,52 0,52
Na 1 mieszkancaw zt.........cccccooiiiiiie, 116 124 138
Na 1 zatrudnionego w B+Rw tys. zt................. 38,7 41,3 46,1

Zatrudnienie w dziatalnosci B+R:
Na 1000 oséb aktywnych zawodowo................. 3,3 3,2 3,3

w tym pracownicy naukowo-badawczy.......... 2,4 2,4 2,3

a W roku poprzednim.
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W latach 2004-2006 liczba jednostek prowadzacych dziatalnos¢ badawczg i rozwojowg
w wojewodztwie tédzkim nieznacznie sie zmieniata i w efekcie na przestrzeni tych lat wzrosta z 73 do 76.
Zdecydowang wiekszos¢ z nich stanowig jednostki rozwojowe, czyli podmioty gospodarcze, zajmujace sie
dziatalnoscig B+R obok swojej podstawowej dziatalnosci, chociaz ich udziat w ogdlnej liczbie jednostek
aktywnych w tej dziedzinie spadt z niemal 2/3 w 2004 r. do nieco ponad potowy w 2006 r. W catym tym
okresie prawie 1/3 ogétu stanowity jednostki naukowe i badawczo-rozwojowe, a liczba oraz udziat szkoét
wyzszych wzrastaty z roku na rok. W 2006 r. 10 szkdt wyzszych prowadzacych dziatalnosé badawczg

i rozwojowq stanowito ponad 13% jednostek aktywnych w tym zakresie.

Tabl. 2. Liczba jednostek prowadzacych dziatalno$é¢ badawcza i rozwojowa w wojewddztwie tédzkim

Wyszczegolnienie 2004 2005 2006
OGOLEM ... 73 79 76
w tym:
Jednostki naukowe i badawczo-rozwojowe..................ccccceeeeenns 21 22 22
w tym jednostki badawczo-rozwojowe ............cccceeeiiiiiiiiiiiinie e 19 19 19
JednostKi rozZwWojJowe ..o 44 46 42
SZKOIY WYZSZE........ooiiiiiiiiiii e 7 9 10

Istotne znaczenie dla efektywnosci osiaganych rezultatéow ma wielko$¢ naktadéw przeznaczanych
na prowadzenie dziatalnosci B+R. Poziom naktaddéw na dziatalno$¢ badawczg i rozwojowg w wojewddztwie
tédzkim wykazywat w latach 2004-2006 trwatg tendencje wzrostowa. llos¢ srodkoéw, ktdrymi dysponowaty
jednostki w zakresie B+R wzrést w ciggu badanych trzech lat o 18,4%. Nalezy rowniez zauwazy¢, ze z roku

na rok zwiekszata sie dynamika wzrostu tych naktadéw w wojewddztwie.

W strukturze finansowania naktadéw na dziatalno$¢ badawcza i rozwojowg w wojewddztwie tédzkim,
podobnie jak w catym kraju, dominowaty srodki pochodzace z budzetu panstwa, a ich udziat w latach 2004-
-2006 zwiekszyt sie o 13,6%. Udziat naktadéw finansowanych przez przedsiebiorstwa wahat sie w badanym

okresie, a w 2006 r. byt nizszy o 8,0% niz w 2004 r.

Tabl. 3. Naklady wewnetrzne na dziatalnosé B+R wedtug zrédet finansowania w wojewodztwie
t6dzkim w latach 2004 — 2006 w tys. zt (ceny biezgce)

Wyszczegdlnienie 2004 2005 2006
OGOLEM ... 299864,9 320470,6 355130,8
w tym:
DUAZEIOWE ..., 204054,7 202445,2 231896,1
placowek naukowych PAN
i jednostek badawczo-rozwojowych.................... 1847,8 2245,0 20541
SZKOt WYZSZYCh ..o 3827,2 1088,3 2217,6
pPrzedsiebiorstw.............oooiiiiiiiiiie e 20358,0 23133,6 18720,4
(1= 1] 1Y 56904,2 75039,2 70316,1
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Wsréd nakfadow rozpatrywanych wedtug kategorii, w latach 2004-2006 zdecydowanie wyzszg

dynamike osiggnely nakfady inwestycyjne, ktérych poziom wzrést o ponad 2/3. W tym samym okresie

naktady biezace zwiekszyty sie o nieco ponad 10%, ale ich udziat w poziomie naktadéw ogdtem spadt

o prawie 5 punktow procentowych. Podobna sytuacja dotyczyta naktadéw osobowych, ich poziom rést,

chociaz udziat w ogdélnych naktadach na dziatalnos¢ B+R zmniejszat sie.

Tabl. 4. Naklady wewnetrzne na dzialalnos¢ badawczg i rozwojowa wedtug kategorii naktadow
w wojewoddztwie tédzkim

Inwestycyjne

Biezace na srodki trwate
w tym na
. maszyny,
Ogdtem urzadzenia
R w tym .
Wyszczegdlnienie razem razem techniczne
osobowe ; .
i narzedzia
oraz srodki
transportu
w tys. zt
OGOLEM ... 2004 299864,9 264823,5 150726,5 35041,4 31759,6
2005 320470,6 271094,5 156872,0 49376,1 35148,2
2006 355130,8 296406,5 165953,0 58724,3 48579,8
2004=100 118,4 111,9 110,1 167,6 163,0
w tym:
Jednostki naukowe ................cocciie. 2004 113328,9 99791,6 52324.,4 13537,3 10613,9
i badawczo-rozwojowe 2005 107062,8 93566,2 50979,3 13496,6 5683,6
2006 126071,0 108636,9 57533,2 174341 8227,9
w tym jednostki badawczo-rozwojowe ........ 2004 96094,6 84861,2 43254,6 11233,4 9361,5
2005 90510,2 81778,1 44100,9 8732,1 4806,8
2006 103201,8 91390,0 47885,8 11811,8 3643,2
Jednostki rozwojowe.................cccceee. 2004 39780,4 32694,4 19749,0 7086,0 6770,9
2005 44421,5 34559,4 20974,7 9862,1 9659,4
2006 43334,2 34657,6 21195,4 8676,6 7863,2
Szkoty WyzZsze ............cccoeveiiiiiieeee 2004 146493,8 132075,7 78483,7 14418,1 14374.,8
2005 162906,2 138007,0 81535,1 24899,2 18687,0
2006 178993,2 147440,8 83753,8 31552,4 31427,5

Udziat naktadéw inwestycyjnych w nakfadach na dziatalno$¢ B+R ogdtem wzrést w ciggu badanych

trzech lat z 11,7% do 16,5%. Najwiekszy odsetek Srodkdéw przeznaczonych na inwestycje przypadat na

szkoty wyzsze i w kolejnych latach wzrastat — z 41,1% w 2004 r. do 53,7%. w 2006 r. W ciggu trzech lat

spadt natomiast, z 38,6% do 29,7%, udziat naktadéw inwestycyjnych w jednostkach naukowych i badawczo-

-rozwojowych w ogdlnych wydatkach inwestycyjnych jednostek aktywnych w dziedzinie B+R. Tendencje

spadkowg mozna zaobserwowa¢ w udziale naktadéw na inwestycje w jednostkach

rozwojowych.

Utrzymujacy sie w latach 2004-2005 ok. 20%-owy udziat tych naktadéw w ogdinym poziomie nakfadéw

inwestycyjnych wsrdd jednostek prowadzacych dziatalnos¢ B+R, wyniést w 2006 r. 14,8%, a sam ich poziom
spadt w latach 2005-2006 o ponad 12%, czyli o ok. 1,2 min zi.
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Jednostki prowadzace dziatalno$¢ badawcza i rozwojowg w wojewddztwie tédzkim korzystajg
réwniez ze srodkdw otrzymanych z organizacji miedzynarodowych i instytucji zagranicznych, a wsrdd nich ze

Srodkoéw Unii Europejskiej.

Tabl. 5. Srodki zagraniczne przeznaczone na dziatalno$é B+R w wojewédztwie t6dzkim
w latach 2004 - 2006 (ceny biezace)

2004 2005 2006
Wyszczegodlnienie
w tys. zt
OGOLEM ... enna 12870,1 16445,2 29848,7
W tym Srodki UE..........oooiiiiiii e 11445,0 11426,1 25956,8
Z ogétem nakfady inwestycyjne.........cocceieeiieiniiinins 791,7 624,7 8209,5
W tym Srodki UE..........cooiiiiiiiieeceee e 767,7 42,6 8185,6

W latach 2004-2006 w wojewodztwie tédzkim, podobnie jak w skali catego kraju, wzrastat poziom
Srodkéw przeznaczonych na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg otrzymanych z zagranicy. W naszym regionie
wzrost ten byt ponad dwukrotny, podczas gdy w kraju poziom naktadéw finansowanych ze s$rodkéw

zagranicznych zwiekszyt sie o nieco wiecej niz potowe (56,0%).

W badanym okresie niemal dwukrotnie (z 4,3% do 8,4%) wzrost w wojewddztwie todzkim udziat
Srodkéw z zagranicy w nakfadach na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg ogdtem. Wé&rdd tych naktadow
wysoki byt odsetek $rodkéw Unii Europejskiej, ktéry minimalng wartosé¢ 69,5% osiggnat w 2005 r.,

a maksymalnag - 88,9% w 2004 r. i tylko w 2005 r. byt nizszy niz analogiczny odsetek dla wartosci krajowych.

W 2006 r. poziom srodkoéw zagranicznych przeznaczonych na inwestycje w wojewddztwie tédzkim
wzrést kilkunastokrotnie, przy czym $rodki te, podobnie jak w 2004 r., niemal w cato$ci pochodzity z Unii
Europejskiej. Tylko w 2005 r. udziat srodkéw wspolnotowych w naktadach zagranicznych przeznaczonych na

inwestycje byt niewielki i wynosit 6,8%.

W latach 2004-2006 udziat Srodkéw przeznaczonych na inwestycje w czedci nakladow na
dziatalnos¢ badawczg i rozwojowa finansowanych z Unii Europejskiej zmieniat sie. Minimalny poziom 0,4%
osiggnat w 2005 r., a maksymalny w 2006 r., w ktérym niemal 1/3 srodkéw pochodzacych ze Wspdlnoty

stanowity naktady inwestycyjne.

W catlym trzyletnim okresie udziat srodkéw zagranicznych w nakfadach inwestycyjnych w zakresie

dziatalnosci B+R byt zdecydowanie nizszy w wojewddztwie t6dzkim niz przecietnie w kraju.
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Biorac pod uwage rodzaj badan, na ktore kierowane sg naklady na prowadzenie dziatalnosci
badawczej i rozwojowej w wojewodztwie tddzkim, najwigksza czes¢ sSrodkéw, nieco ponad 40%,
przeznaczana jest na badania podstawowe. Trzeba jednak zauwazy¢, Ze ich udziat w naktadach biezgcych
ogotem byt nieco nizszy (o 2,2 punktu procentowego) w 2006 r. w poréwnaniu w rokiem 2004. Wzrést

natomiast udziat nakladéw przeznaczonych na badania stosowane i prace rozwojowe.

NAKLADY WEWNETRZNE BIEZACE * NA DZIALALNOSC BADAWCZA | ROZWOJOWA
WEDLUG TYPOW BADAN W WOJEWODZTWIE £LODZKIM (ceny biezace)

2004 28,0%

50 100 150 200 250 300
min zt

o

m Badania podstawowe O Badania stosowane m Prace rozwojowe

a tacznie z kosztami zakupu lub wytworzenia aparatury naukowo-badawczej, niezbednej do wykonania okreslonych
prac B+R, spetniajacej kryteria zaliczania do srodkéow trwatych, lecz zgodnie z obowiazujgcymi przepisami do czasu
zakonczenia tych prac nieujetej w ewidencji sSrodkow trwatych (rozporzadzenie Przewodniczgcego KBN z 30 XI 2001 r.,
Dz. U. Nr 146, poz. 1642, §13).

W latach 2004-2006 dynamika wzrostu nakfadéw biezgcych wedtug typdw prowadzonych badanh
osiagnetfa najnizszg wartos¢ dla badan podstawowych. Wzrost naktadéw biezacych (o 6,3%) jedynie w tej
kategorii byt nizszy niz analogiczny wskaznik naktadéw biezacych ogotem, ktory wynidst 11,9%. Nakfady na
badania stosowane wzrosty o 14,7%, a na prace rozwojowe najwiecej — 0 17,9%. Dla jednostek naukowych
i badawczo-rozwojowych dynamika wzrostu nakfadow biezgcych na dziatalno$¢ B+R byta nieco nizsza
(o 3 punkty procentowe) niz przecietnie dla wszystkich jednostek. Byta to rowniez jedyna grupa jednostek
prowadzacych dziatalnos¢ B+R, dla ktérej odnotowano obnizenie sie wysokosci naktadéw na badania
stosowane w 2006 r. w poréwnaniu z 2004 r. O ponad 1/5 wzrosty w tej grupie w analogicznym okresie
naktady na prace rozwojowe. Warto zauwazy¢, ze mimo iz podobna do przecietnej dla wojewddztwa byta
dynamika wzrostu naktadow biezacych w szkotach wyzszych, to odnotowano tam znaczaco wyzszy (prawie

50%-owy) wzrost naktadéw na prace rozwojowe.
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Tabl. 6. Naklady wewnetrzne biezace ° na dziatalno$é badawczg i rozwojowa wedtug typéw badan

w wojewoédztwie tédzkim

. Badania Badania Prace
Ogotem .
A podstawowe stosowane rozwojowe
Wyszczegdlnienie
w tys. zt
OGOLEM ..o 2004 264823,5 115638,5 74194,2 74990,8
2005 271094,5 111705,0 74864,0 84525,5
2006 296406,5 122888,4 85128,7 88389,4
2004=100 111,9 106,3 114,7 117,9
w tym:
Jednostki naukowe .................ccccceeeee 2004 99791,6 24934 .4 45677,9 29179,3
i badawczo-rozwojowe......................... 2005 93566,2 21516,0 35633,1 36417 1
2006 108636,9 27846,4 45513,3 35277,2
w tym jednostki badawczo-rozwojowe......... 2004 84861,2 13124,2 44163,6 27573,4
2005 81778,1 108344 34685,6 36258,1
2006 91390,0 12810,7 433541 35225,2
Jednostki rozwojowe..................cccoe 2004 32694 ,4 178,5 2263,3 30252,6
2005 34559,4 2597.,4 5411,6 26550,4
2006 34657,6 839,9 3331,3 30486,4
Szkoly WyzZSze.........cccooevieeeiiieeeee 2004 132075,7 90381,6 26253,0 15441 1
2005 138007,0 87447,3 29001,7 21558,0
2006 147440,8 94132,9 30682,1 22625,8

a tacznie z kosztami zakupu lub wytworzenia aparatury naukowo-badawczej, niezbednej do wykonania okreslonych
prac B+R, spetniajacej kryteria zaliczania do srodkéow trwatych, lecz zgodnie z obowiazujgcymi przepisami do czasu
zakonczenia tych prac nieujetej w ewidencji srodkow trwatych (rozporzadzenie Przewodniczgacego KBN z 30 XI 2001 r.,

Dz. U. Nr 146, poz. 1642, §13).

Uzupetieniem informacji o naktadach wewnetrznych sg dane o nakladach zewnetrznych na

dziatalno$¢ badawcza i rozwojowa. Jednostki dziatajgce w zakresie B+R w wojewoddztwie {6dzkim

przeznaczaty na te kategorie naktadéw srodki na poziomie do 5% wartosci naktadow wewnetrznych, tzn.

nieco nizszym niz w skali kraju. W regionie najbardziej znaczgcymi pozycjami w tej kategorii byty, podobnie

jak w catej Polsce, naktady na prace nabyte od jednostek badawczo-rozwojowych oraz przedsiebiorstw.

Tabl. 7. Naklady zewnetrzne na dziatalno$é B+R w wojewodztwie todzkim w latach 2004 — 2006

w tys. zt (ceny biezace)

Wyszczegodlnienie 2004 2005 2006
OGOLEM ..o 12011,4 12061,1 17806,5
w tym:

sktadki dla organizacji miedzynarodowych.................... 40,9 33,7 41,4
prace nabyte od: placéwek naukowych PAN ................ 1476,2 348,2 19127
jednostek badawczo-rozwojowych .... 4035,1 5264,0 6466,8

SZKOt WyZSZYCh....ccevvveeeeeee e 2657,2 2926,2 1458,8

przedsiebiorstw ..........ccccooeiiienneenn. 3045,6 27641 6221,7

prywatnych instytucji niedochodowych 106,9 284.9 321,0

instytucji zagranicznych.................... 649,5 440,0 1384,1
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W wojewodztwie todzkim w latach 2004-2006 nieznacznie spadfa liczba oso6b zatrudnionych
w dziatalno$ci badawczej i rozwojowej, co wpisuje sie w ogodlnopolskg tendencje zmniejszania sie
zatrudnienia w dziatalnosci B+R.

Wsrdd zatrudnionych w dziatalnosci badawczej i rozwojowej w latach 2004-2006 w wojewodztwie
tédzkim, statg tendencjg wzrostowa charakteryzowat sie udziat pracownikéw naukowo-badawczych, spadek
natomiast odnotowywaly pozostate grupy zatrudnionych — technicy i pracownicy réznorzedni oraz pozostaty

personel. Ich wspdlny udziat wsréd zatrudnionych w omawianym okresie zmniejszyt sie z 26,8% do 21,4%.

STRUKTURA ZATRUDNIONYCH W DZIALALNOSCI BADAWCZEJ | ROZWOJOWEJ
WEDLUG GRUP STANOWISK W WOJEWODZTWIE LODZKIM (w EPC ?)

%
100 -

80

60 -

40 -

20 +

2004 2005 2006

m Pracownicy naukowo-badawczy O Technicy i pracownicy rownorzedni m Pozostaty personel

a EPC - ekwiwalenty petnego czasu pracy.

Obraz ten potwierdza analiza danych o zatrudnionych w dziatalnosci badawczej i rozwojowej wedtug
poziomu wyksztatcenia. Nieznaczny spadek ogdlnego poziomu zatrudnienia w jednostkach prowadzacych
dziatalnos¢ B+R jest wynikiem wzrostu liczby oséb z tytutem lub stopniem naukowym oraz spadku liczby
pozostatych zatrudnionych. W latach 2004-2006 w jednostkach aktywnych w zakresie dziatalnosci
badawczej i rozwojowej w wojewddztwie tédzkim, przecietny wzrost liczby zatrudnionych oséb z tytutem
naukowym profesora oraz stopniem naukowym doktora lub doktora habilitowanego wynidst 10,3%. W tej
grupie najwyzszy wzrost odnotowano wsrdéd oséb ze stopniem naukowym doktora habilitowanego —
— 0 13,4%, a najnizszy wsrod oséb z tytulem naukowym profesora — o 8,9%. Inaczej ksztattowata sie
sytuacja wsréd pozostatych =zatrudnionych z wyzszym oraz pozostatym wyksztatceniem. Poziom
zatrudnienia wsréd pozostatych oséb z tytutem zawodowym magistra, inzyniera, lekarza lub licencjata spadt

0 4,3%, a wsrdd osob z wyksztatceniem pozostatym o ponad 1/5.
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Struktura zatrudnionych w dziatalno$ci B+R wedtug poziomu wyksztatcenia w latach 2004-2006
w wojewodztwie todzkim nie ulegta zasadniczym zmianom. Najwiekszy jest udziat dwdch grup
zatrudnionych: pozostatych z wyksztatceniem wyzszym (z tytutem zawodowym magistra, inzyniera, lekarza
lub licencjata) oraz ze stopniem naukowym doktora. Kazda z tych grup stanowi ok. 1/3 wszystkich oséb
zatrudnionych w dziatalnosci badawczej i rozwojowej, cho¢ druga z nich odnotowuje nieznaczny wzrost

swojego udziatu.

W latach 2004-2006 odnotowano statg tendencje nie tylko do zmniejszania sie liczby, ale i udziatu
os6b z wyksztatceniem pozostatym wsrdd ogoétu zatrudnionych w dziatalnosci B+R. Udziat ten jednak
w poszczegolnych grupach jednostek znaczaco rozni sie od siebie. Najnizszy jest w szkotach wyzszych,
gdzie w trakcie opisywanego okresu spadt z 11,6% do 6,8%, wsrdd jednostek naukowych i badawczo-
rozwojowych wynosit nieco ponad 1/3, a wsrdd jednostek rozwojowych — prawie %2, cho¢ réwniez w tych

dwdch przypadkach zanotowat kilkupunktowy spadek w latach 2004-2006.

W calym opisywanym okresie niezmiennie nieco ponad 2/3 og6tu zatrudnionych w dziatalnosci

badawczej i rozwojowej stanowig zatrudnieni w szkotach wyzszych.

Tabl. 8. Zatrudnieni w dziatalnosci badawczej i rozwojowej wedtug poziomu wyksztatcenia
w wojewddztwie tédzkim
Stan w dniu 31 XII

Liczba os6b
ze stopniem pozosta-
Wyszczegoinienie Ogotem | z tytutem naukowym lych |z wyksztal-
naukowym Z wyzszym| ceniem
profesora | doktora wyksztal- |pozostatym
habilito- doktora ceniem
wanego

OGOLEM ..., 2004 7748 587 681 2487 2426 1567
2005 7763 663 723 2573 2425 1379

2006 7702 639 772 2729 2322 1240

2004=100 99,4 108,9 1134 109,7 95,7 79,1

w tym:

Jednostki naukowe ... 2004 1775 94 56 321 637 667
i badawczo-rozwojowe 2005 1688 67 48 291 664 618
2006 1730 71 57 298 697 607

w tym jednostki badawczo-rozwojowe......... 2004 1562 78 45 256 562 621
2005 1503 54 40 237 594 578

2006 1481 53 37 231 616 544

Jednostki rozwojowe ...............ccccciiien 2004 577 1 - 4 296 276
2005 685 1 - 6 373 305

2006 604 1 - 9 321 273

Szkotly WyZsze............ccccceveeeiiiieciie e 2004 5387 490 625 2161 1487 624
2005 5309 566 661 2253 1374 455

2006 5305 543 701 2400 1301 360
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Strukture zatrudnionych w dziatalnosci badawczo-rozwojowej wedtug wieku mozna analizowa¢ na
podstawie badania przeprowadzonego w 2005 r. Udziat poszczegolnych grup wieku wsrod oséb
zatrudnionych w dziatalnosci B+R jest zblizony do ogdlnopolskiego. Dane pokazuja, ze w wojewodztwie
todzkim najliczniejszg grupg, stanowigca ponad V4 zatrudnionych, byty osoby w wieku 45-54 lata, a kolejna,
niemal tak samo liczng, cho¢ nie przekraczajaca 25% — zatrudnieni w wieku 25-34 lata. Co dwudziesty

zatrudniony ma 65 lub wiecej lat, a co setny mniej niz 24 lata.

Tabl. 9. Zatrudnieni w dziatalnosci B+R wedtug grup wieku w 2005 r.
Stan w dniu 31 XII

Liczba oséb w wieku
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem

24lata | o544 | 3544 | 4554 | 5584 | 02Nt

i mniej i wiecej
POLSKA ..., 123431 1380 34245 26328 30553 24055 6870
100,0 1,1 27,7 21,3 24.8 19,5 5,6

Wojewoédztwo tédzkie .................. 7763 70 1899 1821 2006 1556 411
100,0 0,9 24,5 23,5 25,8 20,0 53

Stopien zuzycia aparatury naukowo-badawczej w dziatalnosci B+R w wojewddztwie tddzkim
nieznacznie sie obnizyt w latach 2004-2006, cho¢ utrzymywat sie na poziomie zblizonym do 80%. Wyraznie
nizsze wartosci, w poréwnaniu z pozostatymi grupami jednostek, wskaznik ten przyjmowat dla aparatury
naukowo-badawczej jednostek rozwojowych i w tej wiasnie grupie jego poziom znaczaco obnizyt sie

w okresie badanych trzech lat (012,6 punktéw procentowych).

Tabl. 10. Stopien zuzycia aparatury naukowo-badawczej w dziatalnosci B+R w wojewédztwie tédzkim
w latach 2004 - 2006

Wyszczegdlnienie 2004 2005 2006
OGOEEM ..o 80,5 78,1 78,1
w tym:
Jednostki naukowe i badawczo-rozwojowe...............ccoeeeeeeeee. 79,7 80,5 81,4
w tym jednostki badawczo-rozwojowe .............c.ccceeeeeeeenenennn. 77,6 77,5 80,5
Jednostki FOZWOJOWE .........ccociiiiiiiiee e 67,2 56,3 54,6
SZKOW WYZSZE ...t 83,1 81,9 79,2
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Dziatalnos¢ innowacyjna przedsiebiorstw przemystowych

W 2006 roku badaniem z zakresu dziatalnosci innowacyjnej w przemysle, prowadzonej na terenie
wojewodztwa todzkiego objetych zostato 2445 podmiotéw gospodarki narodowej sektora przemystowego,
zarejestrowanych w rejestrze REGON'. Zaledwie 3,5% (85) przedsiebiorstw nalezato do sektora
publicznego, a 96,5% (2359) byto wlasnoscig prywatng. Wsréd podmiotow, ktére ztozyty sprawozdanie
0 ,nnowacjach w przemysle” 68,0%, tj. 1663 stanowity Srednie przedsiebiorstwa przemystowe o liczbie
pracujacych od 10 do 49 osob, a 32,0%, czyli 781 przedsiebiorstwa duze — posiadajace powyzej 49 oso6b
pracujacych. Nalezy podkresli¢, Zze badanie ma w czesci charakter retrospektywny, tzn. podmioty objete

badaniem i dziatajace w 2006 roku udzielity informacji o swojej dziatalnosci za lata 2004-2006.

Tabl. 11. Informacje o dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw przemystowych w 2006 roku

Przedsigbiorstwa o liczbie
PRZEDSIEBIORSTWA Ogoétem pfgﬁggy pf;‘f;;‘t’r:y pracujacych =
10-49 50-249 i wiece]
Liczba przedsiebiorstw:
ktore ztozyly sprawozdanie.................... 2445 85 2359 1663 667 114
aktywnych innowacyjnie......................... 471 35 436 192 205 74
iNNOWACYJNYCh .......coooiiiiiiiiieece, 467 35 431 190 203 74
innowacyjnych, ktére wprowadzity
nowe lub istotnie ulepszone:
produkty (wyroby i ustugi)................... 333 17 317 113 163 58
w tym z punktu widzenia rodzaju
produktu:
WYTODY...oiiiiiieicie e 318 13 306 105 159 55
USHUGI. v 88 5 83 47 32 9
w tym produkty z punktu
widzenia ich przeznaczenia:
dla rynku .....oooeeeiee 130 6 124 52 55 23
dla przedsiebiorstwa ....................... 248 15 233 67 133 48
PrOCESY ..ceeieeiiiiieeeee et 374 32 341 159 153 62
w tym metody:
wytwarzania wyrobow ..................... 294 21 273 119 124 51
z zakresu logistyKi..........ococeenee. 102 9 93 36 43 23
wspomagajace procesy
w przedsiebiorstwie ..................... 150 17 133 41 70 39
tylko produkty (wyroby i ustugi) .......... 93 3 90 31 50 12
tylko procesy .......ccccceeeeeiieiiiiieieeeees 133 19 115 77 40 16
produkty i ProCesy .........ccoeeevvveeennnnn 241 14 227 82 113 46
ktére do konica 2006 roku realizowaty
projekt przerwany lub nie ukonczony:
realizowaty .........ccccocoviiiiieeiiiiinees 93 9 84 24 46 23
nie realizowaly ...........ccccccceeeiinnenn. 2351 76 2275 1639 621 9

! Jest to uogélniona liczba przedsigbiorstw przemystowych, prowadzacych dziatalno$¢é gospodarczg i objetych badaniem
w 2006 roku, ktére ztozyly sprawozdanie. W sktad 2445 przedsiebiorstw objetych badaniem wchodza podmioty srednie
o liczbie pracujgcych 10-49 (oszacowane na podstawie proby reprezentacyjnej) oraz jednostki duze, posiadajace
powyzej 49 os6b pracujacych (objete badaniem petnym).
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Sposrod ogolnej liczby 2445 podmiotdw, ktdre ztozyty sprawozdanie o dziatalno$ci innowacyjnej,
wyroznic mozna 471 przedsigbiorstw aktywnych innowacyjnie (19,3%), tzn. takich, ktére wprowadzity
innowacje lub realizowaly przerwany, badz jeszcze nieukonczony projekt innowacyjny oraz 1974
przedsiebiorstw ,nieinnowacyjnych” (80,7%). W rzeczywistosci jednak podmiotéw innowacyjnych, ktérych
projekty zakonczyty sie catkowitym sukcesem, polegajacym na wprowadzeniu innowacji na rynek byto 467.
Sposrod nich 7,5% pochodzito z sektora publicznego, a pozostate 92,5% nalezato do sektora prywatnego.
W zwigzku z tym faktyczna liczba przedsigbiorstw nieinnowacyjnych wyniosta 1978 podmiotow.

Struktura 467 przedsiebiorstw innowacyjnych, wedtug ich wielko$ci, mierzona liczba oséb
pracujacych wskazuje, ze 40,7% (190) stanowity podmioty o liczbie os6b pracujacych 10-49, dalsze 43,5%
(203) to przedsiebiorstwa posiadajace 50-249 osob pracujacych, a w 15,8% (74) przypadkach liczba osob
pracujacych przekraczata 250 oséb. Okazuje sie, ze jednym z czynnikéw determinujacych skionnosé
przedsiebiorstw do podejmowania dziatalnosci innowacyjnej i wprowadzania innowacji jest wtasnie wielkos¢
przedsiebiorstwa mierzona liczbg pracujacych (teza Schumpeteraz) — przedsiebiorstwa duze relatywnie
czesciej wprowadzajg innowacje, niz przedsiebiorstwa mate i Srednie. W przypadku wojewddztwa tédzkiego
udziat przedsiebiorstw innowacyjnych $redniej wielkosci, wérdd ogdtu podmiotéw posiadajgcych 10-49 oséb
pracujacych, ktore ztozyty sprawozdanie wyniost w 2006 r. 11,4%. Odsetek podmiotéw innowacyjnych
posiadajacych od 50-249 pracownikéw wsrod ogdétu tej wielkosci podmiotdw, ktore ztozyty sprawozdanie,
ksztattowat sie na poziomie 30,4%, natomiast w grupie przedsiebiorstw majgcych powyzej 250 pracownikéw
udziat tych innowacyjnych wyniést 64,9%.

Sposrod ogolnej liczby (467) przedsiebiorstw innowacyjnych produkty nowe lub istotnie ulepszone
(wyroby lub ustugi) wprowadzity 333 przedsiebiorstwa (71,3%), procesy technologiczne opracowaty
i wprowadzity 374 przedsiebiorstwa (80,1%), tylko produkty 93 przedsiebiorstwa (19,9%), tylko procesy
133 przedsiebiorstwa (28,5%), a produkty i procesy 241 przedsiebiorstw przemystowych (51,8%).

Wartos$¢ sprzedazy produktéw ogétem (w cenach biezgcych), tj. produktéw, towaréw i materiatéw
(uwzgledniajgca efekty dziatalnosci innowacyjnej tj. produktéw nowych i istotnie ulepszonych) zrealizowana
przez 2445 przedsiebiorstwa przemystowe, dziatajgce na terenie wojewddztwa tédzkiego w 2006 roku, ktore
ztozyty sprawozdanie o innowacjach w przemysle zwiekszyta sie w latach 2004-2006 o 20,6%,
z 36198,0 min zt do 43654,2 min z. Struktura sprzedazy produktéw ogétem badanych przedsiebiorstw
przemystowych wedtug wielkosci przedsiebiorstwa wskazuje, ze najwiekszy udziat w wartosci ogétem
sprzedazy w 2006 r. — 56,0% miaty przedsiebiorstwa posiadajace powyzej 250 oséb pracujacych, nastepnie
przedsiebiorstwa posiadajgce 50-249 pracownikéw — 29,9% oraz podmioty srednie o liczbie pracujacych od
10 do 49 — 14,1%. Dla 2004 r. sprzedaz ogétem w poszczegolnych grupach podmiotow (tej samej badanej
zbiorowos$ci przedsiebiorstw) wyniosta odpowiednio 53,1%, 29,9% oraz 17,0%. Zatem udziat wartosci
sprzedazy przedsiebiorstw duzych (powyzej 49 os6b pracujacych) w wartosci sprzedazy ogétem wszystkich
2445 badanych przedsiebiorstw potwierdza teze Schumpetera. Nalezy zauwazy¢, ze do przyrostu wartosci

sprzedazy przedsiebiorstw przemystowych w latach 2004-2006 przyczynity sie tylko podmioty duze —

% po prostu to zrébmy! Unia Europejska i wyzwanie innowacyjnosci: rekomendacje dla nowych panstw cztonkowskich —
raport demosEUROPA — Centrum Strategii Europejskiej. Materiaty pokonferencyjne — ,Czy Unia Europejska moze by¢
globalnym liderem innowacyjnosci”, pazdziernik 2006, www.demosEUROPA.eu .
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posiadajace 50-249 pracujacych i ponad 250 oséb pracujgcych, ktére odnotowaty wzrost wartosci sprzedazy
odpowiednio 0 20,8% i 0 27,1%.

Tabl. 12. Wartosé sprzedazy produktéw ogétem, nowych i zmodernizowanych w 2006 roku
(ceny biezace)

Sekt Sekt Przedsiebiorstwa o liczbie
PRZEDSIEBIORSTWA Ogotem put?licgrrmy pry?/va(t)r:y pracujacych
£ 10-49 50-249 250 i wiecej
w min ztotych
Wartosé sprzedazy ogétem
produktéw przedsiebiorstw
przemystowych:
W 2004 FOKU ..o 36198,0 7906,6 28291,4 6140,1 10822,6 19235,3
W 2006 FOKU ...oovvvieiieeriiieiiee e 43654,2 9348,8 34305,4 6139,6 13071,5 244431
Wartos¢ produkcji sprzedanej
w 2006 roku — produktéw,
ktérych produkcje uruchomity
przedsiebiorstwa innowacyjne
w latach 2004-2006 —w zakresie:
produktow nowych i/lub istotnie
ulepszonych @ ........ccooeieveveenne, 37941 106,9 3687,2 103,2 1099,0 2591,9
z tego:
dla rynKU ...oeeeeieeeee 1063,2 1,2 1062,0 33,2 398,4 631,5
dla przedsigbiorstwa............c.cccue... 2730,9 105,7 2625,2 70,0 700,6 1960,3
W tym wWyrobow ..........coooeveveieiiiinn 3510,6 26,3 3484,3 94,9 1037,6 2378,0
W tym eksport ........cocoeceiiiiiniien, 1125,8 7,5 1118,3 21,2 326,6 778,0

a Sprzedaz w 2006 r. produktéw (wyrobow i ustug) nowych i istotnie ulepszonych wprowadzonych na rynek w latach
2004-2006 dotyczy 330 przedsiebiorstw przemystowych. Stanowig one czes¢ 2445 podmiotéw objetych badaniem.

Z wartos$ci sprzedazy ogotem produktdw przedsiebiorstw przemystowych mozna wyznaczy¢ ogolng
wartos¢ sprzedazy produkitdow dokonanej przez podmioty, ktére sprzedawaty produkty nowe i/lub istotnie
ulepszone. W 2004 r. warto$¢ sprzedazy ogdtem zrealizowana przez 330 przedsiebiorstw przemystowych —
wprowadzajacych nowe produkty na rynek — wyniosta 12991,6 min zt, a w 2006 r. wzrosta do 16769,3 min zt
i stanowita odpowiednio 35,9% i 38,4% wartosci sprzedazy ogdtem osiggnietej przez wszystkie 2445 badane
przedsiebiorstwa.

Z Kkolei warto$¢ sprzedazy w 2006r. jedynie produktéw nowych i zmodernizowanych,
wprowadzonych na rynek w latach 2004-2006 przez wspomniane 330 przedsiebiorstw wyniosta
3794,1 min zt. Z ogdlnej wartosci sprzedazy produktéw nowych i/lub istotnie ulepszonych na kwote
3794,1 min zt tylko 103,2 min zt (2,7%) przypadato na podmioty $rednie (10-49 pracujacych), a pozostate
1099,0 min zt (29,0%) i 2591,9 min zt (68,3%) wypracowaty podmioty o liczbie pracujacych odpowiednio
50-249 i ponad 250 — ktore tgcznie stanowig klase jednostek duzych. Poréwnanie to wskazuje, ze struktura
wartosci sprzedazy produktéw nowych i/lub istotnie ulepszonych takze potwierdza przytoczong wczesniej
teze o wyzszej skionnosci przedsiebiorstw duzych do podejmowania dziatalnosSci innowacyjnej
i wprowadzania innowacji (teza Schumpetera). Podmioty o licznie pracujacych powyzej 49 osob majg
wiekszg site rynkowa, wieksze zasoby i lepszg pozycje na rynku, aby rozwijaé i stosowac¢ innowacyjne

rozwigzania.
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Oprécz liczby podmiotow aktywnych innowacyjnie i podmiotéw innowacyjnych; wartosci sprzedazy
produktéw ogoétem; wartosci sprzedazy ogotem przedsiebiorstw wprowadzajagcych na rynek nowe i/lub
istotnie ulepszone produkty, czy wartosci sprzedazy jedynie nowych i zmodernizowanych produktow
podstawowg kategorig stuzaca do oceny dziatalnosci innowacyjnej przedsiebiorstw przemystowych jest
wartos¢ naktadédw na innowacje oraz ich struktura i dynamika.

Z danych dla 2445 przedsiebiorstw przemystowych (srednich i duzych, posiadajacych odpowiednio
10-49 i powyzej 49 oséb pracujacych), objetych badaniem w 2006 roku, ktére jednoczesnie retrospektywnie
udzielity informacji o swojej dziatalnosci za lata 2004-2006 wynika, Zze sposrod 471 przedsiebiorstw
aktywnych innowacyjnie 440 poniosto naktady na innowacje. Wsrod nich 167, przedsigbiorstw tj. 38,0%
finansowato dziatalno$¢ badawczg i rozwojowa (B+R) wewnetrzna, a 91, czyli 20,7% dziatalnos¢ badawczg
i rozwojowg (B+R) zewnetrzng. Az 361, ze wspomnianych 440 podmiotow z terenu wojewddztwa t6dzkiego,
ti. 82,0% poniosto naklady na maszyny i urzadzenia techniczne, a 49 przedsiebiorstw (11,1%) zakupito
gotowg technologie. W dalszej kolejnosci 162 jednostki, tj. 36,8% szkolito personel w zwigzku
z wprowadzeniem innowacji, a 134 podmioty (30,5%) poniosty naktady na marketing.

W tablicy 13 zestawiono warto$¢ naktadéw na dziatalnos¢ innowacyjng poniesionych w latach
2004-2006 przez przedsiebiorstwa duze, o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb, objete badaniem
,O0 innowacjach w przemysle”. W 2006 roku w grupie przedsiebiorstw duzych, bylo odpowiednio

279 aktywnych innowacyjnie i 210, ktére poniosty naktady na dziatalno$¢ innowacyjna.

Tabl. 13. Naklady na dziatalno$¢ innowacyjna w latach 2004 — 2006 w przedsiebiorstwach
o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb

2004 2005 2006
250 250 250
WYSZCZE- ogotem ;:f’rgfu‘}:- pracuja- ogotem srg-cidjfz- pracuja- ogotem ;gz:zul}g- pracuja-
GOLNIENIE cych cych cych
cych A cych LT cych LT
i wiecej i wiecej i wiecej
w tys. ztotych
OGOLEM............. 507301,6 | 239466,2 | 267835,4 | 351573,3 | 132035,0 | 219538,3 | 426089,6 | 183846,5 | 242243,1
Dziatalno$c¢

badawcza i roz-
wojowa (B+R) .. 62703,7 | 24328,2| 38375,5| 54614,3| 16017,5| 38596,8| 458158| 18104,5| 27711,3

nakfad

wewzqtrzne.. 52754,7| 22994,5| 29760,2| 41405,1| 13130,0| 28275,1| 35280,8| 12094,5| 23186,3
nakfady

zewnetrzne ... 9949,0 1333,7 8615,3| 13209,2 2887,5| 10321,7| 10535,0 6010,0 4525,0
Zakup gotowej

technolagii........ 114442 1309,6 | 10134,6 3797,9 2504,3 1293,6 3820,1 533,5 3286,6
Oprogramowanie 11046,8 44457 6601,1 9900,1 2606,6 7293,5| 17245,2 6161,4| 11083,8
Naktady

inwestycyjne

na srodki trwate | 405213,8 | 203334,7 | 201879,1 | 262461,4 | 103174,0 | 159287,4 | 327703,3 | 151125,1 | 176578,2
budynki

igudowle ...... 103206,7 | 57369,0| 45837,7| 40676,3| 19892,1| 20784,2| 64988,2| 25446,7| 39541,5
maszyny

i urzgdzenia

techniczne .... | 302007,1 | 145965,7 | 156041,4 | 221785,1| 83281,9 | 138503,2 | 262715,0 | 125678,3 | 137036,7
Inne naktady?...... 16893,1 6048,0| 10845,1| 20799,6 7732,6 | 13067,0| 31505,2 7922,0| 23583,2

a Szkolenie personelu, marketing, pozostate.
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Poréwnujac strukture naktadow na dziatalno$¢ innowacyjng dla roku 2004 i 2006 wsrdd podmiotow
majacych powyzej 49 osob pracujacych (duzych) nalezy zauwazy¢ m. in.: spadek udziatu nakfadéw
inwestycyjnych na $rodki trwate, niezbednych do wprowadzenia innowacji z 79,9% do 76,9% (o ponad
77,5 min zt); spadek udziatlu naktadéw na B+R ogdtem z 12,4% do 10,8%, tj. o okoto 16,9 min zt —
z jednoczesng zmiang struktury ich wykorzystania; spadek naktadow na zakup gotowej technologii z 2,3%
do 0,9%, czyli o ponad 7,6 min zt. Przesuniecia w wartosci poszczegdlnych kategorii naktadéw spowodowaty
ogolny spadek naktaddéw inwestycyjnych przedsiebiorstw przemystowych w latach 2004-2006 z ponad
507,3 min zt do okoto 426,1 min zi, tj. o ponad 81,2 min zt. Naklady wzrosty jedynie w przypadku wydatkow
na oprogramowanie, odpowiednio z 2,2% do 4,0% (o okoto 6,2 min zt) oraz ,innych nakladéw
innowacyjnych”, do ktérych wliczono przede wszystkim szkolenia zwigzane z wprowadzeniem innowac;ji

i marketing — wzrost z 3,2% do 7,4% (o ponad 14,6 min z).

STRUKTURA NAKLADOW INWESTYCYJNYCH NA DZIALALNOSC INNOWACYJNA
W WOJEWODZTWIE LODZKIM W LATACH 2004 — 2006
(dla przedsiebiorstw o liczbie pracujgcych powyzej 49 oséb)

2006

76,9%

Naktady:
B na B+R O na oprogramowanie
B wewnetrzne O inwestycyjne na srodki trwale
B zewnetrzne B na zakup gotowej technologii

B pozostate
Badanie z zakresu ,innowacji w przemysle” z 2006 r. zawiera takze ocene 471 przedsiebiorstw

aktywnych innowacyjnie (tzn. tych, ktére poniosty jakiekolwiek nakfady innowacyjne) odnosnie istotnosci

poszczegolnych zrédet informacii dla ich dziatalnosci innowacyjnej w latach 2004-2006.
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Wynika z niej, ze przedsiebiorstwa jako potencjalne zZrédto innowacji najwyzej oceniajg ,witasne
zaplecze badawczo-rozwojowe, kadre kierowniczg, dziat marketingu i sprzedazy”, znajdujace sie wewnatrz
danego przedsiebiorstwa. Opinie taka wyrazito az 44,7% (znaczenie ,wysokie”) oraz 30,9% (znaczenie
»Srednie”) ogoétu aktywnych innowacyjnie przedsigbiorstw. Jednoczesnie, az 57% z 471 podmiotow uwaza,
ze ,nne przedsiebiorstwo nalezace do grupy danych przedsiebiorstw” nie ma zadnego wptywu na
dziatalnos¢ innowacyjna. Wérdd zrodet informacji rynkowych dla innowacji opinie przedsiebiorstw sg juz
znacznie bardziej zréznicowane. Az 41% i 35,8% aktywnych innowacyjnie podmiotéw uwaza, ze ,Srednie”
znaczenie, jako zrodto informacji majg odpowiednio ,dostawcy wyposazenia, materiatéw” oraz ,klienci’.
Z kolei 21,3% i 67,4% podmiotdw aktywnych innowacyjnych uznato wptyw firm konsultingowych,
laboratoriéw komercyjnych i prywatnych instytucji B+R” odpowiednio, jako ,niski” i ,bez znaczenia”. Nalezy
zauwazy¢, ze wszystkie zrodia instytucjonalne, tj. jednostki naukowe PAN, krajowe i zagraniczne JBR-y oraz
szkoty wyzsze sg dla przedsiebiorstw przemystowych jako potencjalne zrédto dla innowaciji ,bez znaczenia”.
Natomiast spo$réd pozostatych zrédet informaciji dla innowacji warto wymienic ,konferencje, targi, wystawy”,

ktore dla 24,6% i 33,5% z 471 podmiotéow aktywnych innowacyjnie miaty znaczenie ,wysokie” lub ,$rednie”.

Tabl. 14. Zrédta informacji dla innowacji w latach 2004 — 2006 dla przedsigbiorstw aktywnych
innowacyjnie
Stan w dniu 31 XII 2006

Znaczenie poszczegolnych zrédet informaciji dla dziatalnosci
innowacyjnej
WYSZCZEGOLNIENIE . . . . bez
wysokie Srednie niskie .
znaczenia
liczba ocen
Zrodta wewnetrzne:
wewnatrz danego przedsiebiorstwa (wlasne
zaplecze badawczo-rozwojowe, kadra
kierownicza, dziat marketingu, sprzedazy) 21 146 46 69
inne przedsiebiorstwo nalezace z grupy
Przedsiebiorstw ..........oocvvvveeeiiiiiiiiiieeeen 66 91 45 268
Zrédta rynkowe:
dostawcy wyposazenia, materiatow,
komponentéw i oprogramowania................ 73 193 93 112
KHENCI....eeiiiieeieec e 103 169 100 100
konkurenci i inne przedsiebiorstwa
z tej samej dziedziny dziatalno$ci............... 95 150 121 105
firmy konsultingowe (konsultanci),
laboratoria komercyjne
i prywatne instytucje B+R..........cccoociienie 23 30 100 317
Zrédta instytucjonalne:
placowki naukowe PAN .........cccccovniieeinnnenn. 18 19 63 371
jednostki badawczo-rozwojowe (JBR-y) ........ 33 18 74 347
zagraniczne publiczne instytucje badawcze 18 14 48 391
szkoty wyzsze (krajowe i zagraniczne) .......... 32 45 76 318
Pozostate zrodta:
konferencje, targi, wystawy............ccccceeeenes 116 158 115 82
czasopisma i publikacje naukowe,
techniczne, handlowe.............ccccceeeeeeeeeenee. 66 199 125 81
towarzystwa i stowarzyszenia naukowo-
-techniczne, specjalistyczne i zawodowe ... 24 93 124 231
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Ocena efektdw innowacji przedsiebiorstw przemystowych wojewddztwa todzkiego w latach 2004-
-2006, dokonana w koncu 2006 r. wskazuje, ze wptyw innowacji oddziatujgcych na produkty najczesciej
przejawia sie w zwiekszeniu asortymentu produktéw oferowanych przez przedsiebiorstwo. ,Wysoki” wplyw
innowacji na zwiekszenie gamy oferowanych produktéw deklaruje az 43,5% z 471 aktywnych
przedsiebiorstw, a dalszych 22,5% okreSla ten wplyw jako ,Sredni”. Takze 41,4% sposréd
471 przedsiebiorstw, ktore ponosity jakiekolwiek naktady na dziatalno$é innowacyjng uwaza, ze w wyniku
dziatalnosci innowacyjnej nastepuje ,wysoka poprawa jakosci produktéw”. ,Srednie” znaczenie maja efekty
dotyczace procesow technologicznych w zakresie ,zwiekszenia (poprawy) elastycznosci produkcji”
i ,zwiekszenie zdolnosci produkcyjnych”, na co wskazato odpowiednio 41,5% i 32,1% badanych
przedsiebiorstw. Efekt z wprowadzenia innowacji w postaci ,obnizenia kosztéw pracy (osobowych) na
jednostke produktu”, czy ,obnizki materiato- i energochtonnosci na jednostke produktu” jest odpowiednio

przez 62,2% i 66,5% przedsiebiorstw oceniany jako ,niski” i ,bez znaczenia”.

Tabl. 15. Ocena efektéw dziatalnosci innowacyjnej w latach 2004 — 2006 dokonana przez
przedsiebiorstwa aktywne innowacyjnie
Stan w dniu 31 XII 2006

Wptyw wprowadzonych przez przedsiebiorstwo innowacji na
] dziatalnos$c¢ przedsiebiorstwa
WYSZCZEGOLNIENIE - - : o -
wysoki Sredni niski bez znaczenia
liczba ocen
Efekty dotyczace produktow:
zwiekszenie asortymentu produktéw ........... 205 106 52 108
wejscie na nowe rynki lub zwiekszenie
udziatu na dotychczasowych rynkach....... 104 178 97 92
poprawa jakosci produkiow..............c..cce.eeee 195 147 63 66
Efekty dotyczace procesow:
zwiekszenie (poprawa) elastycznosci
PrOAUKG]i «. et 88 196 67 121
zwiekszenie zdolnosci produkcyjnych.......... 106 151 97 117
obnizenie kosztéw pracy (osobowych) na
jednostke produktu ...........ccccooviiiiiiiiinns 63 115 142 151
obnizka materiatochtonno$ci i energo-
chtonnosci na jednostke produktu ............ 40 118 159 154
Inne efekty:
zmniejszenie szkodliwosci dla Srodowiska
oraz poprawa bezpieczenstwa i higieny
PrACY . uuveiieieeeeeciiieee e e e e e et e e e et e e e 70 163 93 145
wypetnienie przepiséw, norm lub
standardOW.........ccceevieeiie e 133 99 93 146
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Tablica 16 prezentuje wyniki oceny (dokonanej przez przedsiebiorstwa) wptywu czynnikow
utrudniajgcych w latach 2004-2006 dziatalno$¢ innowacyjng przedsiebiorstwom przemystowym wojewddztwa
tédzkiego lub powodujgcych podjecie decyzji o nie wprowadzaniu innowacji. Wynika z nich, ze dla mnie;j
wiecej potowy aktywnych innowacyjnie przedsiebiorstw dziatajgcych w 2006 roku czynniki zwigzane
z wiedza, czyli: ,brak wykwalifikowanego personelu”, ,brak informacji na temat technologii”, ,brak informaciji
na temat rynkow”, czy ,trudnosci w znalezieniu partneréw do wspotpracy w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej” nie miaty w tym wzgledzie znaczenia. W zakresie czynnikdw rynkowych, tylko 38,9%
przedsiebiorstw aktywnych innowacyjnie wskazato, ze ,wysokie” i ,$rednie” znaczenie dla wprowadzenia
przez nich innowacji miato ,opanowanie danego rynku przed dominujgce przedsiebiorstwa”, a dla 44,4%

bariere przed innowacjami stanowit ,niepewny popyt na innowacyjne (nowe) produkty”.

Analizujgc znaczenie wymienionych w tablicy przeszkdd nalezy wzigé pod uwage, ze dotyczg one
471 podmiotéw aktywnych innowacyjnie, ktore poniosty naktady na dziatalnos¢ innowacyjng. Natomiast
gldwng przeszkodg dla innowacji sg czynniki ekonomiczne, tj. ,brak $rodkéw finansowych
w przedsiebiorstwie”, ,brak srodkéw finansowych ze zrédet zewnetrznych” oraz ,zbyt wysokie koszty
innowacji”. Sposréd wszystkich 2445 przedsiebiorstw, ktére ztozyty sprawozdanie na tego rodzaju bariery
wskazato odpowiednio 32,7%, 26,2% i 30,9% (wptyw wysoki) oraz dalsze 25,2%, 23,0% i 23,9% (wptyw
sredni) badanych przedsiebiorstw.

Tabl. 16. Ocena przeszkod w dziatalnosci innowacyjnej w latach 2004 — 2006 dokonana
przez przedsiebiorstwa aktywne innowacyjnie
Stan w dniu 31 XIl 2006

Stopien wplywu poszczegolnych czynnikow
) utrudniajacych dziatalnos¢ innowacyjng
WYSZCZEGOLNIENIE - - : o -
wysoKi Sredni niski bez znaczenia
liczba ocen
Czynniki zwigzane z wiedza:
brak wykwalifikowanego personelu............ 36 84 132 219
brak informacji na temat technologii .......... 16 93 141 220
brak informacji na temat rynkéw ................ 34 65 132 240
trudnosci w znalezieniu partneréw do
wspotpracy w zakresie dziatalnosci
INNOWACYNE] ... 48 88 88 247
Czynniki rynkowe:
rynek opanowany przed dominujace
przedsigbiorstwa ..........cccocviiiiiiiiiienn, 59 124 111 177
niepewny popyt na innowacyjne (nowe)
o] 0Te (1] 4 475 92 117 80 182
Pozostate czynniki:
brak potrzeby prowadzenia dziatalno$ci
innowacyjnej ze wzgledu na wprowa-
dzenie innowacji w latach poprzednich... 29 55 78 309
brak popytu na innowacje ............c.ccceeenee. 39 86 85 261
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O poziomie innowacyjnosci przedsiebiorstw przemystowych $wiadczy réwniez ich stopien
wyposazenia w $rodki automatyzacji proceséw produkcyjnych. W latach 2004-2006 zauwazyé mozna wzrost

liczby srodkéw automatyzacji proceséw produkcyjnych wykazanych przez przedsiebiorstwa.

Tabl. 17. Srodki automatyzacji proceséw produkcyjnych przedsiebiorstw przemystowych °
Stan w dniu 31 XII

WYSZCZEGOLNIENIE 2004 2005 2006

Linie produkcyjne (technologiczne) automatyczne.......... 564 615 747

Linie produkcyjne (technologiczne) sterowane

KOMPULEIEM ... .oviiiiiiii e 426 467 603
Centra obrobKOWE...........cccoiviiiiiiiice e 189 223 336
Roboty i manipulatory przemystowe..............cccceeviueneeee. 183 166 221

w tym roboty przemystowe...........ccccooiiiieiiii. 102 88 84

Komputery do sterowania i regulacji procesami
technologiCznNymi ........eeeiiiiiii e 1520 1654 2213

a Dane dotyczg przedsiebiorstw o liczbie pracujacych powyzej 49 oséb, ktére wykazaty srodki automatyzaciji.

Wedtug stanu na koniec 2004 i 2006 roku liczba ,linii produkcyjnych (technologicznych)
automatycznych” wzrosta z 564 do 747 (o 32,4%), a liczba ,robotéw i manipulatoréw przemystowych”
wykorzystywanych w procesie produkcji w przedsiebiorstwach zwiekszyta sie ze 183 do 221 (o 20,8%).
Najbardziej dynamiczny wzrost w przedsiebiorstwach odnotowano pod wzgledem liczby wykorzystywanych
~centréw obrébkowych”, ktérych liczba wzrosta z 189 do 336 (o 77,8%) oraz ,komputeréw stosowanych do
sterowania i regulacji procesami technologicznymi”, ktdrych liczba zwiekszyta sie z 1520 do 2213 (0 45,6%).
Pod wzgledem srodkéw automatyzaciji, wykorzystywanych w procesie produkcyjnym, takich jak:

»linie produkcyjne (technologiczne) sterowane komputerem” odnotowano 41,5% wzrost liczby urzadzen.
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Ochrona wiasnosci przemystowej — statystyka patentow

W latach 2004-2006 w wojewodztwie t6dzkim spadata liczba wynalazkéw i wzorédw uzytkowych
zgtoszonych do Urzedu Patentowego RP. W tym samym okresie jednak rosta liczba udzielonych patentéw

i praw ochronnych.

Mimo spadku nie tylko liczby, ale réwniez udziatu zgtoszonych do opatentowania wynalazkéw
w wartosciach krajowych (w latach 2004-2006 o 1 punkt procentowy), wojewddztwo tédzkie zajmowato pod
tym wzgledem 6 miejsce w kraju. Zwiekszenie liczby udzielonych patentéw, spowodowato réwniez niewielki
wzrost udziatu wojewddztwa w wartosciach krajowych, co pozwolito na osiggniecie 5 lokaty w 2004

i 2006 roku oraz 4 miejsca w 2005 r.

Ok. 6%-owy udziat w ogdlnopolskiej liczbie zgtoszonych do Urzedu Patentowego RP wzoréw
uzytkowych pozwolit na zajecie w tej kategorii 6 miejsca w Polsce, a stale zwiekszajacy sie udziat liczby
udzielonych praw ochronnych w warto$ciach krajowych spowodowat awans wojewodztwa todzkiego

w 2006 r. na 6 miejsce pod wzgledem ich liczby.

Tabl. 18. Ochrona wtasnosci przemystowej w wojewodztwie t6dzkim w latach 2004 — 2006

Wyszczegolnienie 2004 2005 2006
Wynalazki:
ZGHOSZONE......eeiiieeeeiiieeeee e 157 123 119
udzielone patenty..........cccccceeeiiiiiineeen. 61 87 96

Wzory uzytkowe:

ZGIOSZONE....coiiviieeeiiee e 38 33 35

udzielone prawa ochronne.................... 47 48 58

Zrédio: dane Urzedu Patentowego Rzeczpospolitej Polskie;.

W krajowej czotdéwce, poza todzkim, lokujg sie wojewddztwa: mazowieckie, Slaskie, dolnoslgskie,

matopolskie i wielkopolskie.
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Zasoby ludzkie dla nauki i techniki

Kluczowe znaczenie dla dziatalnosci w dziedzinie B+R majg odpowiednio wyksztatcone kadry.
Liczba studentéw, absolwentow wyzszych uczelni oraz oséb podejmujgcych dalszg nauke, zdobywajgcych
stopnie naukowe moéwi o potencjalnych rozmiarach zasobow ludzkich, ktére mogg zostaé zaangazowane

w dziatania badawcze i rozwojowe.

W latach 2004-2006 w wojewddztwie todzkim wzrastata liczba studentéw oraz absolwentéow szkét
wyzszych. Liczba studentéw w przeliczeniu na 10 tys. ludnosci réwniez wzrastata z roku na rok i w 2005 r.
przekroczyta wartos¢ analogicznego wskaznika dla catego kraju (501 w 2004 r.,, 508 w 2005 r.
i 506 w 2006 r.). Poziom wskaznika lokowat wojewddztwo tédzkie na 4 miejscu w Polsce, za mazowieckim,

matopolskim i dolnoslgskim, a przed wielkopolskim i lubelskim.

Odsetek kobiet wsrod studentow w wojewddztwie todzkim utrzymywat sie w latach 2004-2006 na
poziomie nie przekraczajacym 60,0% i byt nieco wyzszy niz przecietnie w catym kraju. Natomiast udziat
kobiet wérdd absolwentéw wyzszych uczelni w wojewddztwie tddzkim w ciggu tych trzech lat zwiekszat sie

nalezgc jednoczesnie do najwyzszych w Polsce.

Tabl. 19. Szkoty wyzsze * w wojewodztwie t6dzkim

Wyszczegdlnienie 2004 2005 2006
SZKOMY e 25 27 28
SUAENCI ..o 128024 131058 134366
w tym kobiety ... 74188 77317 77161
ADSOIWENGI ... 25520 23965 26385
W tym Kobiety .........cccooiiiiiin 16749 15887 17741
Studenci szkét wyzszych na 10 tys. ludnosci ..... 495 509 524

a Stan w dniu 30 XI; wedtug faktycznej lokalizacji uczelni. b Z poprzedniego roku akademickiego.

Liczba uczestnikow studidow doktoranckich utrzymywata sie w latach 2004-2006 na stabilnym
poziomie, ktéry sytuowat wojewddztwo t6dzkie na 7 miejscu w skali kraju, za mazowieckim, matopolskim,
dolnoslaskim, wielkopolskim, slaskim i lubelskim. Udziat kobiet w tej grupie ksztattowat sie na poziomie

oscylujacym wokoét 50,0%.

Na uwage zastuguje wysoki udziat uczestnikow studiow w dziedzinie nauk technicznych w catym
okresie 2004-2006 oraz wzrost liczby uczestnikéw studiéw doktoranckich w dziedzinie nauk chemicznych
w 2006 r.
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Tabl. 20. Studia doktoranckie * w wojewodztwie tédzkim
Stan w dniu 31 XII

Liczba uczestnikow Liczba otwartych przewodow doktorskich
Dziedziny nauki
2004 2005 2006 2004 2005 2006
OGOLEM..........cccovvevrrnn, 1885 1876 1841 591 563 596
w tym kobiety.........ccceeivinne 944 926 1002 343 324 338
Nauki:
biologiczne...........cccceeeeeeee. 94 97 91 43 42 46
chemiczne .......cccccveveeeinnneenn. 45 68 167 15 29 82
ekonomiczne ..........cccceevrneeenn. 253 276 266 27 28 37
farmaceutyczne ...................... 22 21 22 12 11 12
fizyczne.......cooeeveiiii 41 39 31 6 11 9
humanistyczne....................... 255 226 260 99 98 73
matematyczne ...........ccceeeenee 44 38 36 8 5 5
MEedYCZNE ....ooeveeriieieiane 246 275 326 74 101 128
0 ZIBMI e 47 53 55 8 8 9
Prawne........cccccoeeiiiiiiineeneneenne 183 155 150 19 22 29
techniczne ........cccoceevveirine 655 628 437 280 208 166

a tacznie z cudzoziemcami.

Na statym poziomie ksztattowata sie w catym okresie lat 2004-2006 liczba otwartych przewoddéw
doktorskich. Analiza zmian ich liczby wedtug dziedzin nauki wskazuje na wysoki, cho¢ ulegajacy znacznemu
zmniejszeniu (0 ok. 20 punktéw procentowych w ciggu trzech lat), udziat liczby otwartych przewodéw
doktorskich w zakresie nauk technicznych. Wyrazny jest rowniez ponad pigciokrotny wzrost liczby otwartych

przewodow doktorskich w dziedzinie nauk chemicznych.

W badanym okresie w niewielkim stopniu spadat udziat kobiet wsréd osdb majgcych otwarte

przewody doktorskie i w 2006 r. wynosit 56,7%.

Liczba osoéb, kiorym szkoty wyzsze z terenu wojewodztwa tdédzkiego nadaty stopien naukowy
doktora lub doktora habilitowanego, byta nizsza w 2006 niz w 2004 roku, spadt réwniez jej udziat
w wartosciach krajowych. W 2006 r. co czternasty zwienczony sukcesem doktorat lub habilitacja byty
udziatem uczelni z wojewoddztwa t6dzkiego. W latach 2004-2006 o 6,4 punkty procentowe zwiekszyt sie
w wojewddztwie t6dzkim odsetek kobiet, ktorym szkoty wyzsze nadaty stopien doktora, przy czym w ciggu
catego okresu byt wyraZznie wyzszy niz analogiczny wskaznik dla Polski. Rozpatrujgc liczbe oséb, ktérym
nadano stopien doktora habilitowanego, udziat kobiet w tej grupie byt nizszy w wojewddztwie tédzkim niz

w kraju jedynie w 2006 r.
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Tabl. 21. Stopnie naukowe nadane w szkotach wyzszych w latach 2004 — 2006

Stopnie naukowe

WYSZCZEGOLNIENIE doktora habilitowanego doktora
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
POLSKA .......ccooiiiiieiiees 2004 830 252 5314 2499
2005 821 291 5496 2714
2006 699 221 5667 2778
Wojewoddztwo tédzkie ........ 2004 84 27 415 209
2005 62 24 357 194
2006 50 14 403 229

Rozpatrujgc zasoby ludzkie jako potencjalne kadry dla dziatalnosci badawczej i rozwojowej nie

nalezy pomija¢ analizy sytuacji oséb z wyzszym wyksztatceniem na rynku pracy.

Przeprowadzane cyklicznie Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci wskazuje, ze stopa

bezrobocia wsréd oséb z wyzszym wyksztatceniem wykazuje wyrazng tendencje spadkowa, podobnie jak

wsrod ogotu mieszkancéw wojewoddztwa, przy czym osigga od niej zdecydowanie nizsze wartoSci.

Jednoczes$nie w latach 2004-2006 w wojewddztwie t6dzkim wskaznik zatrudnienia byt najwyzszy w grupie

oséb z wyzszym wyksztalceniem i wykazywat statg tendencje wzrostowg. W badanym okresie wzrost

272,1%% do 78,6%.

STOPA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE £ODZKIM W IV KWARTALE 2004 — 2006

20 %

16 -
12

2004

2005

2006

m Ogdtem @ W$8rdd oséb z wyzszym wyksztatceniem

Zrédto: Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci (BAEL).

33





