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Badanie popytu na prace dostarcza informacji o popycie zrealizowanym
i niezrealizowanym, czyli o liczbie pracujacych, wolnych miejscach pracy wedtug zawodow
i wymaganego poziomu wyksztalcenia oraz o liczbie nowo utworzonych miejsc pracy

w okresie sprawozdawczym.

Badania popytu na prace, czyli liczby miejsc pracy oferowanych przez pracodawcéw
jako jednego z elementéw ksztattowania rynku pracy, Gtowny Urzad Statystyczny prowadzi od
1995 r. W 2005 r. zmieniono formute tego badania, dostosowujgc je do wymagan Eurostatu
tak, aby je ujednolicic pod wzgledem tresci i metody we wszystkich krajach unijnych
(zwiekszono czestotliwo$¢, zmieniono zakres przedmiotowy i podmiotowy badania). Od
2005 r. badanie przeprowadzane jest z czestotliwoscig kwartalng i obejmuje podmioty
zaliczane do wszystkich rodzajow dziatalnosci.

Poczawszy od 2007 r. rozszerzony zostat zakres podmiotowy badania - badaniem
objete zostaty réwniez podmioty mate, czyli o liczbie pracujgcych ponizej 10 osdb. Badanie
jest prowadzone metodg reprezentacyjna, tzn. jednostki do badania sg wybierane w drodze
losowania. Dobdr jednostek do badania zapewnia reprezentacje dla poszczegdlnych sektoréw

wiasnosci oraz sekcji PKD.



PRACUJACY

Wsrod jednostek podlegajacych badaniu popytu na prace pod koniec IV kwartatu 2008
roku 12,4% nalezato do sektora publicznego, a 87,6% - do sektora prywatnego.

Analiza badanej zbiorowosci pod wzgledem wielkoéci jednostek wykazuje, ze podmioty duze
stanowity 8,3%, Srednie — 21,1%, natomiast mate — 70,6%.

Z punktu widzenia PKD, najliczniejsza grupe stanowity podmioty nalezace do sekcji
handel i naprawy — 32,6% oraz przetworstwo przemystowe — 21,2%, z ktérych jednostki
nalezace do sektora prywatnego stanowity odpowiednio 99,8% i 99,1%.

W jednostkach biorgcych udziat w badaniu pod koniec IV kwartatu 2008 liczba
pracujgcych wyniosta 632,7 tys., z czego 208,7 tys. pracowato w jednostkach sektora
publicznego, a 424,0 tys. — w sektorze prywatnym. Prawie 60% pracujacych zatrudnionych
byto w jednostkach duzych, 24,3% w srednich, a 18,2% w matych.

Najwiecej pracujacych skupiaty sekcje: przetworstwo przemystowe — 31,2%, handel
i naprawy — 15,9% oraz edukacja — 11,9%.

W sektorze publicznym najwiecej oséb zatrudnionych byto w jednostkach realizujgcych
dziatalnos¢ w zakresie: edukacji — 33,6% ogdétu pracujacych w tym sektorze, ochrony zdrowia
i pomocy spotecznej — 20,2% oraz administracji publicznej i obrony narodowej;
obowigzkowych ubezpieczeniach spotecznych i zdrowotnych — 14,3%. W sektorze prywatnym
dominowali pracujgcy w sekcjach: przetwérstwo przemystowe — 45,0% ogo6tu pracujgcych
w tym sektorze, handel i naprawy — 23,6% oraz obstuga nieruchomosci i firm — 9,6%.

Rozpatrujagc podmioty pod katem liczby pracujacych, mozna zauwazy¢, ze
w jednostkach duzych i $rednich najwiecej osdb zatrudnionych byto w przetworstwie
przemystowym (odpowiednio 35,9% ogotu pracujacych w tej grupie podmiotéw i 26,7%),
a w jednostkach matych —w handlu i naprawach (34,4%).

Wsrdd pracujgecych pod koniec IV kwartatu 2008 r. najliczniejszg grupe zawodowg
stanowili robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 19,5% ogotu pracujacych oraz specjalisci —

18,4%.



STRUKTURA PRACUJACYCH WEDLUG GLOWNYCH GRUP ZAWODOWYCH'
Stan w koncu IV kwartatu 2008 r.
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'Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 2004, nr 265, poz. 2644).

WOLNE MIEJSCA PRACY

Sposréd jednostek objetych badaniem w kohcu IV kwartatu 2008 r. wolnymi miejscami
pracy dysponowato 5,5% ogétu, z tego 82,8% to jednostki sektora prywatnego,
a 17,2% - jednostki sektora publicznego. Najliczniejsza grupe wsrod zaktadéw dysponujgcych
wolnymi miejscami pracy stanowity jednostki mate — 52,5% ogotu podmiotow posiadajgcych
wolne miejsca pracy, mniej byto jednostek srednich i duzych - odpowiednio 28,6% i 18,9%.

Wolne miejsca pracy — w liczbie o polowe mniejszej niz przed rokiem - 5,2 tys.,

koncentrowaty sie gtéwnie w sektorze prywatnym — 81,6% wszystkich wolnych miejsc pracy.



Biorac pod uwage wielkos¢ podmiotéw — najwiecej wolnych miejsc pracy oferowaty jednostki
duze — 38,0%.

Najwiekszg liczbg wolnych miejsc pracy dysponowaty podmioty prowadzace
dziatalno$¢ w zakresie przetwérstwa przemystowego — 1819 miejsc — jest to 0 57,7% mniej niz
w konhcu IV kwartatu 2007 r. W sekcji przetworstwo przemystowe — najwiecej wolnych miejsc
zaoferowaty zaktady dziatajace w jednostkach zajmujgcych sie produkcjg odziezy i wyrobdw
futrzarskich — 674 miejsca, produkcjg pojazdéw mechanicznych, przyczep i naczep — 290,
produkcja mebli; pozostalg dziatalnoscig produkcyjng — 261 oraz produkcjg artykutow
spozywczych i napojéw — 163.

Tabl. 1 WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG SEKCJI, SEKTOROW WEASNOSCI
| WIELKOSCI JEDNOSTEK W 2008 R.

WYSZCZEGOLNIENIE Sektor Jednostki wedtug wielkosci
a— | kwartat Ogotem
b — Il kwartat publiczny | prywatny duze Srednie mate
¢ — lll kwartat
d — IV kwartat stan w koncu kwartatu
Ogotem a 12321 1266 11055 4003 2540 5778
b 9829 1102 8727 3772 2455 3602
c 7812 1046 6766 3170 1889 2753
d 5175 952 4223 1966 1596 1613
w tym:
Przetworstwo a 4913 67 4846 1835 1178 1900
przemystowe b 4068 54 4014 1712 1145 1211
c 2920 52 2868 1231 874 815
d 1819 16 1803 524 746 549
Budownictwo a 2412 36 2376 260 395 1757
b 1874 19 1855 274 287 1313
c 1347 26 1321 213 223 911
d 620 11 609 95 254 271
Handel i naprawy a 1570 1 1569 506 209 855
b 1117 3 1114 562 197 358
c 1243 - 1243 629 142 472
d 774 - 774 337 104 333




Tabl. 1 WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG SEKCJI, SEKTOROW WEASNOSCI
| WIELKOSCI JEDNOSTEK W 2008 R. (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Sektor Jednostki wedtug wielkosci
a— | kwartat Ogotem
b — Il kwartat publiczny | prywatny duze srednie mate
¢ — lll kwartat
d — IV kwartat stan w koncu kwartatu
Transport, gospodarka a 459 145 314 215 62 182
magazynowa b 481 133 348 237 94 150
i tacznosé c 478 122 356 211 128 139
d 327 105 222 183 39 105
Posrednictwo a 121 3 118 44 5 72
finansowe b 51 2 49 20 4 27
c 48 - 48 11 7 30
d 54 1 53 32 4 18
Obstuga nieruchomosci a 917 61 856 345 202 370
i firm b 827 35 792 380 249 198
c 509 44 465 220 159 130
d 406 41 365 175 90 141
Administracja Publiczna a 474 474 - 361 102 11
i obrona narodowa, b 397 397 - 279 112 6
obowigzkowe c 335 335 - 250 81 4
ubezpieczenia spo- d 331 331 - 259 66 6
teczne i zdrowotne
Edukacja a 111 92 19 75 32 4
b 173 151 22 67 94 12
c 188 152 36 104 66 18
d 163 157 6 82 65 16
Ochrona zdrowia a 384 196 188 176 88 120
i pomoc spoteczna b 288 162 126 129 97 62
c 273 148 125 193 27 53
d 274 141 133 189 44 41
Dziatalnos¢ ustugowa  a 366 109 257 71 87 208
komunalna, b 171 80 91 53 39 79
spoteczna c 141 93 48 36 67 38
i indywidualna d 117 80 37 29 69 19
pozostata




STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY WEDLUG ZAWODOW
Stan w koncu IV kwartatu 2008 r.
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Najwiecej wakatow pod koniec IV kwartatu 2008 r. czekato na robotnikéw

przemystowych (31,3% wszystkich wolnych miejsc) oraz na operatorow i monterow maszyn
i urzadzen (14,4%), specjalistow (12,7%), pracownikdw ustug osobistych i sprzedawcow

(12,1%) oraz pracownikow biurowych (11,3%).

Tabl. 2 WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW' W 2008 R.

Kwartaty
GRUPY ZAWODOW I Il 11 v
stan w koncu kwartatu

Ogotem ... 12321 9829 7812 5175

w tym:
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i KIerownicy ........cccoocceeeeinnnenenn. 118 145 99 84
SpecjaliSCi ...vvvvieiieei i, 1223 810 777 655
Technicy i inny Sredni personel..................... 901 601 644 433
Pracownicy biurowi............ccccoooiiiiinennnn. 864 683 684 584
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy .. 1040 954 840 626
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy........... 5600 4583 3158 1622
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.... 1485 1260 952 746
Pracownicy przy pracach prostych................ 1041 787 657 424

! Rozporzadzenie Ministra ...,op. cit.




STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY WEDLUG WYMAGANEGO
DLA STANOWISKA POZIOMU WYKSZTALCENIA
Stan w koncu IV kwartatu 2008 r.
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Analizujac wyksztatcenie potrzebne potencjalnemu pracownikowi zamierzajgcemu
podjg¢ prace na danym stanowisku — zdecydowanie najwiecej wolnych miejsc pracy
odnotowano dla oséb zasadniczym zawodowym (48,5%). Osobom z wyksztatceniem $rednim
zawodowym oferowano 16,0% ogo6tu wolnych miejsc, z wyksztatceniem wyzszym 14,1%,

natomiast z wyksztatceniem srednim ogolnoksztatcgcym - 13,2%.

Tabl. 2 WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW' W 2008 R.

Kwartaty
GRUPY ZAWODOW I Il 11 v
stan w koncu kwartatu

Ogotem .......cooooiii 12321 9829 7812 5175

w tym:
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy ...........ccccceeeeeeeennn. 118 145 99 84
SPECIAlISC .vvveeeeiiiee e 1223 810 777 655
Technicy i inny Sredni personel.................... 901 601 644 433
Pracownicy biurowi............cccccccvviviieeeeiiicnnns 864 683 684 584
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy .. 1040 954 840 626
Robotnicy przemystowi i rzemie$linicy........... 5600 4583 3158 1622
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.... 1485 1260 952 746
Pracownicy przy pracach prostych................ 1041 787 657 424

! Rozporzadzenie Ministra ...,op. cit.




NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY

W ciggu catego 2008 r. powstato 31,7 tys. nowych miejsc pracy, z czego zdecydowana
wiekszo$¢ w sektorze prywatnym — 89,3%. Na jednostki duze przypadio 58,0% nowo
utworzonych miejsc pracy, na srednie — 22,3%, a na mate — 19,7%.

Nowe miejsca pracy w catym 2008 r. powstawaty przede wszystkim w przetwdrstwie
przemystowym — 35,9% miejsc (gtéwnie w produkcji artykutéw spozywczych i napojow oraz
wyrobéw gumowych i z tworzyw sztucznych), w obstudze nieruchomosci i firm — 20,1% oraz

handlu i naprawach — 18,4% miejsc.

NOWO UTWORZONE WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG WYBRANYCH SEKCJI
Stan w koncu IV kwartatu 2008 r.
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Pod koniec 2008 roku nowo utworzonych wolnych miejsc pracy pozostato 844.
Zdecydowanie najwiecej miejsc pozostato do obsadzenia w sekcji handel i naprawy (43,8%
0g6tu nowo utworzonych wolnych miejsc). W sekcji przetworstwo przemystowe pozostato pod
koniec roku 2008 nowo utworzonych wolnych 151 miejsc, w obstudze nieruchomosci i firm

122, natomiast w sekcji administracja publiczna i obrona narodowa 85 miejsc.



Tabl. 3 NOWO UTWORZONE WOLNE MIEJSCA PRACY WEDLUG GRUP
ZAWODOW' W 2008 R.

Kwartaty
GRUPY ZAWODOW I Il 1 v
stan w koncu kwartatu

Ogotem ... 1850 1654 1287 844

w tym
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i KIerownicy .........ccccoeeeiiiieeeenns 17 13 15 9
SPeCaliSCi ..eoevieeeiieie e 191 158 164 136
Technicy i inny Sredni personel..................... 181 159 126 132
Pracownicy biurowi............cccooiiiiininnnn. 352 319 192 74
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy .. 206 188 236 293
Robotnicy przemystowi i rzemie$linicy........... 474 469 325 56
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.... 277 239 156 2
Pracownicy przy pracach prostych................ 141 109 73 1

! Rozporzadzenie Ministra ...,op. cit.

Wsroéd nowo utworzonych w roku 2008 miejsc pracy najwiecej przypadato robotnikom
przemystowym i rzemiesinikom (23,5%), pracownikom biurowym (16,6%) oraz pracownikom
ustug osobistych i sprzedawcom (16,4%), najmniej za$ przedstawicielom wtadz publicznych,

wyzszym, urzednikom i kierownikom (1,0%) oraz pracownikom przy pracach prostych (5,6%).

Informacje sygnalngq opracowano na podstawie sprawozdania Z-05
,Badanie popytu na prace” za I I, lll i IV kwartat 2008 r.

Opracowanie: Katarzyna Szkopiecka - Wydziat Analiz
Opracowanie graficzne: Katarzyna Szkopiecka — Wydziat Analiz



