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 Badanie popytu na pracę dostarcza informacji o popycie zrealizowanym  

i niezrealizowanym, czyli o liczbie pracujących, wolnych miejscach pracy według zawodów  

i wymaganego poziomu wykształcenia oraz o liczbie nowo utworzonych miejsc pracy  

w okresie sprawozdawczym. 

 

Badania popytu na pracę, czyli liczby miejsc pracy oferowanych przez pracodawców 

jako jednego z elementów kształtowania rynku pracy, Główny Urząd Statystyczny prowadzi od 

1995 r. W 2005 r. zmieniono formułę tego badania, dostosowując je do wymagań Eurostatu 

tak, aby je ujednolicić pod względem treści i metody we wszystkich krajach unijnych 

(zwiększono częstotliwość, zmieniono zakres przedmiotowy i podmiotowy badania). Od  

2005 r. badanie przeprowadzane jest z częstotliwością kwartalną i obejmuje podmioty 

zaliczane do wszystkich rodzajów działalności. 

 Począwszy od 2007 r. rozszerzony został zakres podmiotowy badania - badaniem 

objęte zostały również podmioty małe, czyli o liczbie pracujących poniżej 10 osób. Badanie 

jest prowadzone metodą reprezentacyjną, tzn. jednostki do badania są wybierane w drodze 

losowania. Dobór jednostek do badania zapewnia reprezentację dla poszczególnych sektorów 

własności oraz sekcji PKD. 
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PRACUJACY 
 
 

 Wśród jednostek podlegających badaniu popytu na pracę pod koniec IV kwartału 2008 

roku 12,4% należało do sektora publicznego, a 87,6% - do sektora prywatnego. 

Analiza badanej zbiorowości pod względem wielkości jednostek wykazuje, że podmioty duże 

stanowiły 8,3%, średnie – 21,1%, natomiast małe – 70,6%. 

 Z punktu widzenia PKD, najliczniejszą grupę stanowiły podmioty należące do sekcji 

handel i naprawy – 32,6% oraz przetwórstwo przemysłowe – 21,2%, z których jednostki 

należące do sektora prywatnego stanowiły odpowiednio 99,8% i 99,1%.  

 W jednostkach biorących udział w badaniu pod koniec IV kwartału 2008 liczba 

pracujących wyniosła 632,7 tys., z czego 208,7 tys. pracowało w jednostkach sektora 

publicznego, a 424,0 tys. – w sektorze prywatnym. Prawie 60% pracujących zatrudnionych 

było w jednostkach dużych, 24,3% w średnich, a 18,2% w małych. 

 Najwięcej pracujących skupiały sekcje: przetwórstwo przemysłowe – 31,2%, handel 

i naprawy – 15,9% oraz edukacja – 11,9%. 

 W sektorze publicznym najwięcej osób zatrudnionych było w jednostkach realizujących 

działalność w zakresie: edukacji – 33,6% ogółu pracujących w tym sektorze, ochrony zdrowia  

i pomocy społecznej – 20,2% oraz administracji publicznej i obrony narodowej; 

obowiązkowych ubezpieczeniach społecznych i zdrowotnych – 14,3%. W sektorze prywatnym 

dominowali pracujący w sekcjach: przetwórstwo przemysłowe – 45,0% ogółu pracujących 

w tym sektorze, handel i naprawy – 23,6% oraz  obsługa nieruchomości i firm – 9,6%. 

 Rozpatrując podmioty pod kątem liczby pracujących, można zauważyć, że  

w jednostkach dużych i średnich najwięcej osób zatrudnionych było w przetwórstwie 

przemysłowym (odpowiednio 35,9% ogółu pracujących w tej grupie podmiotów i 26,7%),  

a w jednostkach małych – w handlu i naprawach (34,4%). 

 Wśród pracujących pod koniec IV kwartału 2008 r. najliczniejszą grupę zawodową 

stanowili robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy – 19,5% ogółu pracujących oraz specjaliści – 

18,4%.  
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STRUKTURA PRACUJĄCYCH WEDŁUG GŁÓWNYCH GRUP ZAWODOWYCH1 

Stan w końcu IV kwartału 2008 r. 
 
 

 

 
 1Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodów  
i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. 2004, nr 265, poz. 2644). 

 

 

 

WOLNE MIEJSCA PRACY 

 

 Spośród jednostek objętych badaniem w końcu IV kwartału 2008 r. wolnymi miejscami 

pracy dysponowało 5,5% ogółu, z tego 82,8% to jednostki sektora prywatnego,  

a 17,2% - jednostki sektora publicznego. Najliczniejszą grupę wśród zakładów dysponujących 

wolnymi miejscami pracy stanowiły jednostki małe – 52,5% ogółu podmiotów posiadających 

wolne miejsca pracy, mniej było jednostek średnich i dużych - odpowiednio  28,6% i 18,9%. 

 Wolne miejsca pracy – w liczbie o połowę mniejszej niż przed rokiem - 5,2 tys.,  

koncentrowały się głównie w sektorze prywatnym – 81,6% wszystkich wolnych miejsc pracy. 
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Biorąc pod uwagę wielkość podmiotów – najwięcej wolnych miejsc pracy oferowały jednostki 

duże – 38,0%.  

Największą liczbą wolnych miejsc pracy dysponowały podmioty prowadzące 

działalność w zakresie przetwórstwa przemysłowego – 1819 miejsc – jest to o 57,7% mniej niż 

w końcu IV kwartału 2007 r. W sekcji przetwórstwo przemysłowe – najwięcej wolnych miejsc 

zaoferowały zakłady działające w jednostkach zajmujących się produkcją odzieży i wyrobów 

futrzarskich – 674 miejsca, produkcją pojazdów mechanicznych, przyczep i naczep – 290, 

produkcją mebli; pozostałą działalnością produkcyjną – 261 oraz produkcją artykułów 

spożywczych i napojów – 163. 

 
 
Tabl. 1  WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKCJI, SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I WIELKOŚCI JEDNOSTEK W 2008 R. 

Sektor Jednostki według wielkości 
Ogółem 

publiczny prywatny duże średnie małe 

   WYSZCZEGÓLNIENIE 

 a – I kwartał 
 b – II kwartał 
 c – III kwartał 
 d – IV kwartał stan w końcu kwartału 

Ogółem  a 

                              b 

                              c 

                             d 

12321 

 9829 

 7812 

 5175

1266 

 1102 

 1046 

 952

11055 

 8727 

 6766 

 4223

4003 

 3772 

 3170 

 1966

2540  

 2455  

 1889  

 1596 

5778 

 3602 

 2753 

 1613

 w tym:  

Przetwórstwo  a 

 przemysłowe     b 

                                    c 

                                   d 

4913 

 4068 

 2920 

 1819

67 

 54 

 52 

 16

4846 

 4014 

 2868 

 1803

1835 

 1712 

 1231 

 524

1178  

 1145  

 874  

 746 

1900 

 1211 

 815 

 549

Budownictwo  a 

                                   b 

                                    c 

                                  d 

2412 

 1874 

 1347 

 620

36 

 19 

 26 

 11

2376 

 1855 

 1321 

 609

260 

 274 

 213 

 95

395  

 287  

 223  

 254 

1757 

 1313 

 911 

 271

Handel i naprawy  a 

                                         b 

                                   c 

                                         d 

1570 

 1117 

 1243 

 774

1 

 3 

 - 

 -

1569 

 1114 

 1243 

 774

506 

 562 

 629 

 337

209  

 197  

 142  

 104 

855 

 358 

 472 

 333
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Tabl. 1  WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKCJI, SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I WIELKOŚCI JEDNOSTEK W 2008 R. (dok.) 

Sektor Jednostki według wielkości 
Ogółem 

publiczny prywatny duże średnie małe 

   WYSZCZEGÓLNIENIE 

 a – I kwartał 
 b – II kwartał 
 c – III kwartał 
 d – IV kwartał stan w końcu kwartału 

Transport, gospodarka    a 

 magazynowa b 

 i łączność     c    

  d 

459 

 481 

 478 

 327

145 

 133 

 122 

 105

314 

 348 

 356 

 222

215 

 237 

 211 

 183

62  

 94  

 128  

 39 

182 

 150 

 139 

 105

Pośrednictwo  a 

 finansowe b    

  c    

  d 

121 

 51 

 48 

 54

3 

 2 

 - 

 1

118 

 49 

 48 

 53

44 

 20 

 11 

 32

5  

 4  

 7  

 4 

72 

 27 

 30 

 18

Obsługa nieruchomości  a 

    i firm        b 

                                         c 

                                         d 

917 

 827 

 509 

 406

61 

 35 

 44 

 41

856 

 792 

 465 

 365

345 

 380 

 220 

 175

202  

 249  

 159  

 90 

370 

 198 

 130 

 141

Administracja Publiczna  a 

 i obrona narodowa,      b 

 obowiązkowe  c 

 ubezpieczenia spo- d    

 łeczne i zdrowotne    

 

474 

 397 

 335 

 331

474 

 397 

 335 

 331

- 

 - 

 - 

 -

361 

 279 

 250 

 259

102  

 112  

 81  

 66 

11 

 6 

 4 

 6

Edukacja a 

  b 

  c 

  d 

111 

 173 

 188 

 163

92 

 151 

 152 

 157

19 

 22 

 36 

 6

75 

 67 

 104 

 82

32  

 94  

 66  

 65 

4 

 12 

 18 

 16

Ochrona zdrowia a 

 i pomoc społeczna b 

  c 

  d 

 

384 

 288 

 273 

 274

196 

 162 

 148 

 141

188 

 126 

 125 

 133

176 

 129 

 193 

 189

88  

 97  

 27  

 44 

120 

 62 

 53 

 41

Działalność usługowa    a 

  komunalna,  b 

 społeczna          c 

  i indywidualna  d 

 pozostała    

366 

 171 

 141 

 117

109 

 80 

 93 

 80

257 

 91 

 48 

 37

71 

 53 

 36 

 29

87  

 39  

 67  

 69 

208 

 79 

 38 

 19
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STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY WEDŁUG ZAWODÓW 
Stan w końcu IV kwartału 2008 r. 

 

Najwięcej wakatów pod koniec IV kwartału 2008 r. czekało na robotników 

przemysłowych (31,3% wszystkich wolnych miejsc) oraz na operatorów i monterów maszyn 

i urządzeń (14,4%), specjalistów (12,7%), pracowników usług osobistych i sprzedawców 

(12,1%) oraz pracowników biurowych (11,3%). 
 

 
Tabl. 2  WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG GRUP ZAWODÓW1 W 2008 R. 

Kwartały 

I II III IV GRUPY ZAWODÓW 

stan w końcu kwartału 

Ogółem ........................................................  12321 9829       7812        5175 

 w tym:  

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

 urzędnicy i kierownicy ...............................  118 145           99            84 

Specjaliści .....................................................  1223         810         777          655 

Technicy i inny średni personel.....................  901         601         644          433 

Pracownicy biurowi........................................  864         683         684          584 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy ..  1040         954         840          626 

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy...........  5600       4583       3158        1622 

Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń....  1485       1260         952          746 

Pracownicy przy pracach prostych................  1041         787         657          424 

1 Rozporządzenie Ministra …,op. cit. 
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STRUKTURA WOLNYCH MIEJSC PRACY WEDŁUG WYMAGANEGO 
DLA STANOWISKA POZIOMU WYKSZTAŁCENIA 

Stan w końcu IV kwartału 2008 r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

 Analizując wykształcenie potrzebne potencjalnemu pracownikowi zamierzającemu 

podjąć pracę na danym stanowisku – zdecydowanie najwięcej wolnych miejsc pracy 

odnotowano dla osób zasadniczym zawodowym (48,5%). Osobom z wykształceniem  średnim 

zawodowym oferowano 16,0% ogółu wolnych miejsc, z wykształceniem wyższym 14,1%, 

natomiast z wykształceniem średnim ogólnokształcącym - 13,2%. 

 
Tabl. 2  WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG GRUP ZAWODÓW1 W 2008 R. 

Kwartały 

I II III IV GRUPY ZAWODÓW 

stan w końcu kwartału 

Ogółem ........................................................  12321 9829       7812        5175 

 w tym:  

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

 urzędnicy i kierownicy ...............................  118 145           99            84 

Specjaliści .....................................................  1223         810         777          655 

Technicy i inny średni personel.....................  901         601         644          433 

Pracownicy biurowi........................................  864         683         684          584 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy ..  1040         954         840          626 

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy...........  5600       4583       3158        1622 

Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń....  1485       1260         952          746 

Pracownicy przy pracach prostych................  1041         787         657          424 

1 Rozporządzenie Ministra …,op. cit. 
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NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY 

 

 W ciągu całego 2008 r. powstało 31,7 tys. nowych miejsc pracy, z czego zdecydowana 

większość w sektorze prywatnym – 89,3%. Na jednostki duże przypadło 58,0% nowo 

utworzonych miejsc pracy, na średnie – 22,3%, a na małe – 19,7%. 

 Nowe miejsca pracy w całym 2008 r. powstawały przede wszystkim w przetwórstwie 

przemysłowym – 35,9% miejsc (głównie w produkcji artykułów spożywczych i napojów oraz 

wyrobów gumowych i z tworzyw sztucznych), w obsłudze nieruchomości i firm – 20,1% oraz 

handlu i naprawach – 18,4% miejsc. 

 

 
NOWO UTWORZONE WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI 

Stan w końcu IV kwartału 2008 r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

 
 

Pod koniec 2008 roku nowo utworzonych wolnych miejsc pracy pozostało 844. 

Zdecydowanie najwięcej  miejsc pozostało do obsadzenia w sekcji handel i naprawy (43,8% 

ogółu nowo utworzonych wolnych miejsc). W sekcji przetwórstwo przemysłowe pozostało pod 

koniec roku 2008 nowo utworzonych wolnych 151 miejsc, w obsłudze nieruchomości i firm 

122, natomiast w sekcji administracja publiczna i obrona narodowa 85 miejsc.  
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Tabl. 3  NOWO UTWORZONE WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG GRUP 
 ZAWODÓW1 W 2008 R. 

Kwartały 

I II III IV GRUPY ZAWODÓW 

stan w końcu kwartału 

Ogółem ........................................................        1850       1654       1287          844 

 w tym:  

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi 

 urzędnicy i kierownicy ...............................            17           13           15              9 

Specjaliści .....................................................          191         158         164          136 

Technicy i inny średni personel.....................          181         159         126          132 

Pracownicy biurowi........................................          352         319         192            74 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy ..          206         188         236          293 

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy...........          474         469         325            56 

Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń....          277         239         156              2 

Pracownicy przy pracach prostych................          141         109           73              1 

1 Rozporządzenie Ministra …,op. cit. 

  

 Wśród nowo utworzonych w roku 2008 miejsc pracy najwięcej przypadało robotnikom 

przemysłowym i rzemieślnikom (23,5%), pracownikom biurowym (16,6%) oraz pracownikom 

usług osobistych i sprzedawcom (16,4%), najmniej zaś przedstawicielom władz publicznych, 

wyższym, urzędnikom i kierownikom (1,0%) oraz pracownikom przy pracach prostych (5,6%). 

 

 

 

 

 

 

Informację sygnalną opracowano na podstawie sprawozdania Z-05 
 „Badanie popytu na pracę” za I ,II, III i IV kwartał 2008 r. 

Opracowanie: Katarzyna Szkopiecka - Wydział Analiz 

Opracowanie graficzne: Katarzyna Szkopiecka – Wydział Analiz 


