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WARUNKI PRACY

Warunki pracy sg istotnym zagadnieniem charakteryzujgcym skale zagrozen i rodzaje
srodkéw podejmowanych w profilaktycznych dziataniach, ktére wspomagaja prowadzenie

odpowiedniej polityki w zakresie poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podstawe opracowania dotyczgcego warunkéw pracy stanowi sprawozdawczos$¢ o warunkach
pracy, wprowadzona rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie
programu badan statystycznych statystyki publicznej na 2011 r. (Dz. U. Nr 239, poz. 1594

z poézn. zm.).
TABL.1. ZBIOROWOSC OBJETA BADANIEM W WOJEWODZTWIE tODZKIM W 2011 R.
WEDLUG SEKCJI PKD 2007
Liczba zatrudnionych w zakfadach:
] w ktorych w ciggu
WYSZCZEGOLNIENIE objetych roku zagrozenia
badaniem nie .
wystapity wystapity

OGOLEM....ooiiiiiisieieiei et 316490 200937 115553

SeKtor PUBIICZNY........ooooiiii e 79011 41043 37968

SEKLOr PrYWALNY. ....uviiiiiiieiiii it 237479 159894 77585
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo............cccceeee... 2247 2114 133
Przemyst.......ooooi 169540 91024 78516

w tym:

przetworstwo przemystowe...........ccveeeeiiieieieeiieeee 140618 81184 59434
BUAOWNICIWO. .....eiiiiiiiiiie e 19309 16122 3187
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych..................... 50410 37845 12565
Transport i gospodarka MagazynNowa............coceeverereeernneenes 17732 11677 6055
Informacja i kKomunikacja.............ccoveeeeiiiiiiiiiiie e 4744 4644 100
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna............... 2226 1052 1174
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca............ccccceeeeeeen. 1765 1628 137
EAUKACIA. .....veee e 12811 6533 6278
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna..........ccccoevviiiiienneen. 35448 28045 7403
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa...........ccceeeiviieiiiiineeeeee, 258 253 5




W 2011 r. badaniem warunkéw pracy objetych bytlo w skali catego kraju ponad 5413,6 tys.

0s0b zatrudnionych w zaktadach pracy, z czego 316,5 tys. oséb w wojewddztwie tédzkim.

Sposrod oséb objetych badaniem warunkéw pracy w skali kraju 2323,1 tys. oséb w 2010 r.
i 2289,8 tys. os6b w 2011 r. bylo zatrudnionych w warunkach zagrozenia (odpowiednio 43,0% oraz
42,3%). W przypadku wojewddztwa tddzkiego liczba oséb zatrudnionych w zaktadach, w ktérych
wystapity jakiekolwiek zagrozenia w 2011 r. wyniosta 115,6 tys. oséb i stanowity one 36,5% badanej
zbiorowo$ci (rok wczedniej 35,1%). Tym samym odsetek osob zatrudnionych w zaktadach,
w ktérych wystapity zagrozenia, w wojewoddztwie tédzkim, wzrést w poréwnaniu z rokiem poprzednim

0 1,4 p.proc., jednoczes$nie byt on zdecydowanie nizszy niz przecietnie w skali kraju.

Sposrod wszystkich 115,6 tys. oséb zatrudnionych w zaktadach, w ktérych w ciagu roku
zagrozenia wystapity, najwiecej, tj. 59,4 tys. (51,4%) przypadato na zaklady prowadzgce dziatalno$é
w zakresie przetworstwa przemysiowegol.

Liczba oso6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia w roku 2011 w poréwnaniu z rokiem
2010 przecietnie w Polsce spadta o 0,7%. W wojewddztwie t6dzkim ich liczba wzrosta z 19,5 tys. osob
w 2010 r. do 22,2 tys. 0séb, tj. 0 13,7%.

TABL. 2. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG PLCI

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
w tym kobiety w tym kobiety
WYSZCZEGOLNIENIE ogétem | Wliczbach | o | ogstem | Wliczbach | o
bezwzgled- ogotem bezwzgled- ogotem
nych nych
2010 2011
POLSKA
OGOLEM.....cococvieiieeeieeeeen 528805 89807 17,0| 525269 91237 17,4
sektor publiczny...........cccceeenee. 156356 26813 17,1 | 149060 25328 17,0
sektor prywatny.........ccccceeeeennnn. 372449 62994 16,9 | 376209 65909 17,5
Wojewddztwo t6dzkie
OGOLEM.....cococvieiieeeieeeeen 19504 5168 26,5| 22182 6279 28,3
sektor publiczny...........ccccceeenee. 5270 1162 22,0 6275 1575 251
sektor prywatny.........ccccceeeeennnn. 14234 4006 28,1| 15907 4704 29,6

Liczba kobiet zatrudnionych w warunkach zagrozenia w Polsce wzrosta o 1,6%, réwniez
w wojewddztwie tédzkim odnotowano wzrost z 5,2 tys. do 6,3 tys., tj. 0 21,5%. Odsetek kobiet
zatrudnionych w warunkach zagrozenia w Polsce nieznacznie wzrést (o 0,4 p.proc.) i wynosit 17,4%,
natomiast w wojewddztwie t6dzkim wzrost o 1,8 p.proc. W stosunku do roku 2010 byt on znacznie
wyzszy niz w skali kraju i wynosit 28,3%.

tw tablicy 1 zestawiona zostata catkowita liczba oséb zatrudnionych w podmiotach podlegajacych badaniu, bez wzgledu na
fakt, czy w danym podmiocie wystgpito jakiekolwiek zagrozenie, czy tez nie. Dane w tablicach 2 i 3 dotyczg wylacznie oséb
zatrudnionych w warunkach zagrozenia.
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Sposrod 22,2 tys. oséb zatrudnionych w warunkach zagrozenia 71,7% pracowato w sektorze
prywatnym. Najwiekszy odsetek o0séb pracujgcych w warunkach zagrozenia odnotowano
w przetworstwie przemystowym (59,1%). W sekcji opieka zdrowotna i pomoc spoteczna zatrudnionych
byto 7,9% ogotu zatrudnionych w warunkach zagrozenia, w transporcie i gospodarce magazynowej
7,1%, a w budownictwie — 5,4%. Najmniejszy odsetek zatrudnionych w warunkach zagrozenia
w stosunku do ogotu zostat odnotowany w sekcjach: informacja i komunikacja (0,2%) oraz edukacja i

pozostata dziatalno$é ustugowa (po 0,1%).

Odsetek kobiet zatrudnionych w warunkach zagrozenia z punktu widzenia rodzaju dziatalnosci
jest zréznicowany. W 2011 r. wysoki udziat kobiet wéréd ogétu zatrudnionych w warunkach zagrozenia
odnotowano w sekcjach: pozostata dziatalnos¢ ustugowa (wszystkie zatrudnione osoby w badanych
zakladach w tej sekcji to kobiety), opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (81,3%) oraz edukacja

(68,2%), z kolei najnizszy w sekcji budownictwo (0,9%).

TABL.3. ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG PLCI | SEKCJI PKD 2007

W 2011 R.
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia
WYSZCZEGOLNIENIE w tym kobiety
ogétem wliczbach | o0 g
bezwzglednych
OGOLEM....couimiiiiiieceieisiei e 22182 6279 28,3
sektor publiczny..........ccccoveiiiiiii 6275 1575 25,1
SEKLOr PrYWaNY........oeeviiieiiiie e 15907 4704 29,6
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo.......... 43 - -
Przemyst........oo e 16279 4167 25,6
w tym:
przetworstwo przemystowe.............ccccevveeeeeenn. 13110 4083 31,1
BUAOWNICIWO. ....eeeeiiiiiiiiciiieee e 1193 11 0,9
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych.... 1135 442 38,9
Transport i gospodarka magazynowa.................. 1572 179 11,4
Informacja i komunikacja.............coceevveinieienieenns 35 13 37,1
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 86 19 22,1
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca........ 59 2 3,4
EdUKACA. .....eeeiiieeie e 22 15 68,2
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna................. 1753 1426 81,3
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.............cccccueeeee. 5 5 100,0

Udziat faktycznie zatrudnionych w warunkach zagrozenia w ogélnej liczbie oséb zatrudnionych
w zaktadach, w ktérych w ciggu roku wystapity zagrozenia wzrést z 17,7% w 2010 r. do 19,2%
w 2011r.



TABL. 4 ZATRUD_NIENIa W WARUNKACH ZAGROZENIA WEDLUG GRUP | NASILENIA
ZAGROZENIA
Zagrozenia zwigzane
WYSZCZEGOLNIENIE Ogoétem | zesrodo- | zucigzli- | z czynnika-
wiskiem woscig mi mecha-
pracy pracy nicznymi
OGOLEM
OGOLEM. ..o 2010 19504 11250 5676 2578
2011 22182 11326 7840 3016
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo .......... 43 16 - 27
Przemyst......oo i 16279 9498 4549 2232
w tym:
przetworstwo przemystowe ...........ccceeeeeiiieeenns 13110 8341 2668 2101
BUOWNICIWO.....cooiiiiiiiiie e 1193 444 526 223
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych ...... 1135 560 280 295
Transport i gospodarka magazynowa .................. 1572 76 1354 142
Informacja i komunikacja..........cccccceeeeiiiiiiiiienennn, 35 3 32 -
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 86 43 1 42
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca .......... 59 32 - 27
Edukacja.....ccooooveiieiiieeee e, 22 - 18 4
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.................. 1753 654 1075 24
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa..................cce.. 5 - 5 -
NA 1000 ZATRUDNIONYCH
OGOLEM. ... 2010 62,0 35,8 18,0 8,2
2011 70,1 35,8 24.8 9,5
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo .......... 19,1 7,1 - 12,0
Przemyst.......oo 96,0 56,0 26,8 13,2
w tym:
przetworstwo przemystowe ..........ccccceeeeviiiinnnen. 93,2 59,3 19,0 14,9
BUAOWNICIWO. .....ceiiiiiiiiiiiiice e 61,8 23,0 27,2 11,5
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych ...... 22,5 11,1 5,6 5,9
Transport i gospodarka magazynowa .................. 88,7 4,3 76,4 8,0
Informacja i komunikacja.........ccccccvvveeviiiiiiiennnnnn, 7.4 0,6 6,7 -
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 38,6 19,3 0,4 18,9
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca .......... 33,4 18,1 - 15,3
EdUKAC]A .. .eeveeeieeiiiieec e 1,7 - 1,4 0,3
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna.................. 49,5 18,4 30,3 0,7
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa...........ccccvveeeeenn. 19,4 - 19,4 -

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego.

Na korzystniejsze warunki pracy w podmiotach gospodarczych w wojewdédztwie todzkim,

w poréwnaniu z podmiotami w skali kraju, wyraznie wskazuje liczba oséb faktycznie zatrudnionych

w warunkach zagrozenia w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych objetych badaniem (zatrudnieni

w warunkach zagrozenia liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewaiajacego)z. Omawiany

wskaznik wyniést w 2011 r. dla Polski 97,0 oséb (w 2010 r. — 97,9 osoby), podczas gdy

Wskaznik uwzglednia zmiany, zarébwno w grupie 0s6b pracujacych w warunkach zagrozenia, jak i w ogoélnej liczbie os6b
zatrudnionych w badanych podmiotach, stanowigcych punkt odniesienia.

4



w wojewodztwie tddzkim przyjmowat znacznie nizsze wartosci i ksztattowat sie na poziomie 70,1
osoby (w 2010 r. — 62,0 oséb).

Zarowno w skali catego kraju, jak i w wojewddztwie tédzkim, najwiecej zagrozen w pracy
zwigzanych byto ze srodowiskiem pracy, a w dalszej kolejnosci z ucigzliwoscig pracy i czynnikami

mechanicznymi, tj. praca z niebezpiecznymi maszynami.

Analiza warunkdw w miejscu pracy mierzona liczbg os6b zatrudnionych w warunkach
zagrozenia wskazuje, ze zagrozenia zwigzane ze srodowiskiem pracy (przekroczenie norm polskich,
norm higienicznych) dotyczyty 11,3 tys. w roku 2011 (wzrost o 0,7% w stosunku do roku 2010).
Zagrozenia zwigzane z ucigzliwoscig pracy, tj. czynniki szkodliwe wystepujgce w procesie pracy,
dotyczyty ponad 7,8 tys. o0séb (wzrost o 38,1%), a liczba osob zagrozonych czynnikami

mechanicznymi wyniosta 3,0 tys. (wzrost 0 17,0%).

W podziale na sekcje najwyzszy odsetek osob zatrudnionych w warunkach zagrozenia
wszystkimi czynnikami przypadt na przetworstwo przemystowe. W warunkach zagrozenia zwigzanego
ze Srodowiskiem pracy w tej sekcji zatrudnionych byto 73,6% osbb, z ucigzliwoscig pracy — 34,0%,
a z czynnikami mechanicznymi — 69,7%. Zagrozenia zwigzane ze srodowiskiem pracy nie wystapity
w dwodch sekcjach: edukacji oraz pozostatej dziatalnosci ustugowej. W informacji i komunikacji oraz
pozostatej dziatalnosci ustugowej nie odnotowano oséb zatrudnionych w warunkach zagrozenia
zwigzanego z czynnikami mechanicznymi, a jedyng sekcja, w ktérej nie odnotowano osoéb
zatrudnionych w warunkach zagrozenia zwigzanego z ucigzliwoscig pracy byto administrowanie

i dziatalnos¢ wspierajaca.

W skali wojewddztwa tédzkiego wskaznik osob zatrudnionych w warunkach zagrozenia
w przeliczeniu na 1000 os6b zatrudnionych w odniesieniu do zagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem
pracy nie zmienit sie i wynosit 35,8 osoby, natomiast w pozostatych dwéch kategoriach zwiekszyt sie
w przypadku zagrozeh zwigzanych z ucigzliwoscig pracy z 18,0 do 24,8 osoby, a zagrozen

zwigzanych z czynnikami mechanicznymi z 8,2 do 9,5.

Ze szczegotowej analizy zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi
i niebezpiecznymi dla zdrowia wynika, Zze zdecydowanie najczestszym zagrozeniem sposrod
czynnikow zwigzanych ze $rodowiskiem pracy byt hatas, na ktéory w 2011 r. narazonych byto
26,3 0s6b przypadajacych na 1000 zatrudnionych objetych badaniem (w 2010 r. - 24,9 oso6b), w tym
w przemysle 45,5 osob (w 2010 r. - 42,4 os6b) — zatrudnieni liczeni tyle razy, na ile czynnikdow sa
narazeni. Kolejne, cho¢ juz nie tak znaczace zagrozenie, stanowity pyty przemystowe (zwidkniajace,
rakotworcze i inne), na ktére w 2011 r. narazonych byto 3,0 oséb na 1000 zatrudnionych (w 2010 r.
- 3,1 oso6b), w tym w przemysle 4,9 osoby (w 2010 r. - 4,8 osbb), natomiast trzecim pod wzgledem
intensywnos$ci zagrozeniem byt mikroklimat zimny. Wskaznik liczby os6b zagrozonych pracg
w pomieszczeniach o temperaturze ponizej 14°C i wilgotnosci powietrza powyzej 65% wyniost

w 2011 r. 2,3, a w przemysle $rednio 3,9 osoby na 1000 zatrudnionych.



TABL. 5 ZATRUDNIENI* W WARUNKACH ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI
| NIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA

Ogotem W przemysle
WYSZCZEGOLNIENIE 2010 2011 2010 2011
na 1000 2010 na 1000 2010
zatrudnionych =100 zatrudnionych =100
Zagrozenia czynnikami zwigzanymi
ze srodowiskiem pracy ........ccccceeeeeuenee 38,8 40,3 103,9 58,1 62,4 107,4
substancje chemiczne....................... 1,3 2,0 153,8 1,0 1,6 160,0
pyty przemysioweb ............................ 3,1 3,0 96,8 4,8 4,9 102,1
hatas......ccccooviii 24,9 26,3 105,6 42,4 45,5 107,3
wibracja (drgania) ..........cccceeerveeeenen 1,6 1,2 75,0 19 1,3 68,4
mikroklimat goracy ......cccccccvvvvvvennnnn. 1,0 0,6 60,0 1,6 0,9 56,3
mikroklimat zimny ..........cccccceeeeeeenns 2,2 2,3 104,5 3,7 3,9 105,4
promieniowanie jonizujgce................ 0,2 0,2 100,0 - 0,2 -
promieniowanie laserowe ................. 0,3 0,3 100,0 - - -
promieniowanie nadfioletowe............ 0,1 0,1 100,0 - - -
promieniowanie podczerwone .......... 0,1 0,1 100,0 - - -
pole elektromagnetyczne................... 0,5 0,6 120,0 0,1 0,2 200,0
Zagrozenia zwigzane z ucigzliwoscig
PrACY .evveeeiieieeeiiiee e e sitee e e e e e e e e 20,6 27,8 135,0 22,0 31,7 144,1
nadmierne obcigzenia fizyczne......... 8,5 115 135,3 111 12,4 111,7
niedostateczne oswietlenie
stanowiska pracy .........cccccovvieeeennn 4,3 6,0 139,5 4,3 8,0 186,0
INNE CZYNNIKI ...vvvveeeeeeeiiiiiieieeeee e 7,7 10,3 133,8 6,6 11,3 171,2
Zagrozenia czynnikami mechanicznymi.. 8,5 9,9 116,5 11,8 13,5 1144

a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw sg narazeni. b Zwtokniajace, rakotworcze i inne.

WSéréd zagrozen zwigzanych z ucigzliwoscig pracy dominujg nadmierne obcigzenia fizyczne.
W 2011 r. liczba oséb zagrozonych tym czynnikiem, przypadajgca na 1000 zatrudnionych, wyniosta
11,5 oséb, w tym w przemysle 12,4 oséb (w 2010 r. odpowiednio 8,5 i 11,1 osdéb na 1000

zatrudnionych).

Réwnie czesto wystepowaly zagrozenia zwigzane z czynnikami mechanicznymi: w 2011 r.
narazonych na nie byto 9,9 oséb na kazde 1000 zatrudnionych (w roku 2010 — 8,5 osob),

w tym w przemysle odpowiednio 13,5 os6b (w roku 2010 — 11,8 osdb).

W 2011 r. w grupie czynnikbw zwigzanych ze srodowiskiem pracy zlikwidowano lub
ograniczono 6,2 tys. osobozagrozeﬁ3 (w 2010 r. — 5,6 tys. osobozagrozen). Wskaznik likwidacji tego
typu zagrozen byt w 2011 r. wyzszy niz w 2010 r. i wyniést odpowiednio 19,7 wobec 17,7
zlikwidowanych osobozagrozen na 1000 zatrudnionych. Wskaznik osobozagrozen wystepujgcych
wsrdd zatrudnionych w warunkach zagrozenia czynnikami zwigzanymi ze srodowiskiem pracy, wedtug
stanu na koniec 2011 r., w poréownaniu z koncem 2010 r., zwiekszyt sie z 38,8 do 40,3
osobozagrozen. W ujeciu absolutnym nastapit wzrost liczby omawianych osobozagrozen z 12,2 tys.

do 12,8 tys. W 2011 r. dokonano likwidacji lub ograniczenia 2,1 tys. osobozagrozen zwigzanych

3 Liczba osobozagrozen to liczba os6b zatrudnionych w warunkach zagrozenia, liczonych tyle razy na ile czynnikdw osoby te
byly narazone.

6



z ucigzliwym charakterem pracy (w 2010 r. byto ich ponad 4,1 tys.), skutkiem czego wskaznik

likwidacji tego typu zagrozen w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych zmniejszyt sie w 2011 r., w

stosunku do roku poprzedniego, z 13,1 do 6,5 osobozagrozen. Wediug stanu na dzien 31 grudnia

liczba osobozagrozen przypadajacych na 1000 zatrudnionych w warunkach zagrozenia zwigzanych z

ucigzliwo$cig pracy wzrosta z 20,6 w 2010 r. do 27,8 w 2011 r. (tj. z 6,5 tys. do 8,8 tys.).

Stopien  likwidaciji

osobozagrozeh w zakresie zagrozen czynnikami

mechanicznymi,

zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi, w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych w roku

2011 wynosit 2,2 (w 2010 r. — 2,6), natomiast liczba tego rodzaju osobozagrozeh wedtug stanu na

dzien 31 grudnia 2010 r. wyniosta 9,9 na 1000 zatrudnionych (przed rokiem 8,5).

TABL. 6

LIKWIDACJA LUB OGRANICZENIE ZAGROZEN

WYSZCZEGOLNIENIE

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia

w stosunku do ktérych w ciggu roku zagrozenia

a—2011r. zlikwidowano lub ograniczono stan
Na 1000 zatrudnionych pozdigmu ograni- U.Jaw'l 31W ?S(Ijl;:ia
w danej zbiorowosci razeém 1 ;godnego | czono niono 9
b-2010r. znormag
c-2011r. osobozagrozenia
Zagrozenia czynnikami zwigzanymi
ze $rodowiskiem pracy .........ccc........ a 6239 3454 2785 3366 12770
b 17,7 11,7 6,0 5,8 38,8
c 19,7 10,9 8,8 10,6 40,3
substancje chemiczne®..................... 193 113 80 259 624
pyly przemystowe®.........c..ccccevvnnn, 450 317 133 247 941
hatas ... 3797 1966 1831 2096 8332
wibracja (drgania ..........cccceevvveeennnne. 252 122 130 133 387
mikroklimat goracy.........ccccccevviirnneen. 320 283 37 51 183
mikroklimat zimny ............................ 528 204 324 152 731
promieniowanie jonizujgce ............... 31 14 17 30 79
promieniowanie laserowe.................. 36 25 11 6 82
promieniowanie nadfioletowe ........... 24 19 5 4 16
promieniowanie podczerwone........... 22 15 7 4 39
pole elektromagnetyczne.................. 151 72 79 13 176
inne czynniki chemiczne® ................ 435 304 131 371 1180
Zagrozenia zwigzane z ucigzliwoscig
pracy srodowiskiem pracy ................ a 2063 1386 677 2851 8796
b 13,1 11,8 1,2 2,8 20,6
c 6,5 4,4 2,1 9,0 27,8
nadmierne obcigzenia fizyczne ........ 869 444 425 1055 3637
niedostateczne oswietlenie
stanowiska pracy.........cccccoveveeenne 656 596 60 810 1885
iNN€ CZYNNIKi ...ocvveeeeriiiiiieee e, 538 346 192 086 3274
Zagrozenia czynnikami mechanicznymi
zwigzanymi z maszynami szczegolnie
niebezpiecznymi.........cccccceeeeeiiinnnn a 707 336 371 605 3119
b 2,6 2,0 0,6 11 8,5
(o 2,2 1,1 1,2 19 9,9

1 tacznie z zagrozeniami nowopowstatymi. 2 tacznie z substancjami

rakotworcze i inne. 4 Niewymienionymi wyze;.

rakotworczymi i mutagennymi. 3 Zwiokniajace,



Innym profilaktycznym przeciwdziataniem zagrozeniom w miejscu pracy jest ocena ryzyka
zawodowego, czyli kompleksowe oszacowanie kombinacji prawdopodobienstwa wystgpienia urazu
ciata lub pogorszenia sie stanu zdrowia pracownika w sytuacji zagrozenia, dokonywane w celu wyboru
wtasciwych $rodkéw bezpieczenstwa. W 2011 r., w wojewodztwie tédzkim, przeprowadzono ocene
ryzyka zawodowego dla 112,6 tys. os6b (w 2010 r. dla 111,1 tys. oséb), z czego wyeliminowano bgdz
ograniczono ryzyko zawodowe wystepujace w przypadku niemal 45 tys. osdb (rok wczesniej wsrod
36,6 tys. osdb). W 2011 r. najwiecej, tj. 27,9 tys. oséb objeto dziataniami w celu wyeliminowania lub
ograniczenia zagrozen dotyczacych ochrony indywidualnej pracownika (w 2010 r. ponad 22,7 tys.
os6b). W stosunku do 18,2 tys. oséb (w 2010 r. - 15,2 tys. oséb) zastosowano s$rodki, w celu
Natomiast $rodki w zakresie

wyeliminowania lub ograniczenia zagrozen organizacyjnych.

eliminowania i ograniczania ryzyka zawodowego zwigzanego z zagrozeniami technicznymi

zastosowano w 2011 r. wobec 13,2 tys. 0sob, przy blisko 11,7 tys. oséb w roku poprzednim.

TABL. 7 ZATRUDNIENI NA STANOWISKACH PRACY, DLA KTORYCH DOKONANO OCENY
RYZYKA ZAWODOWEGO WEDtLUG SEKCJI PKD W 2011 R.
Wyelimi- Srodki zastosowane do
Przepro- ; imi i
. | nowanie wyeliminowania lub
wadzenie . X
oceny lub ogra- ograniczenia ryzyka
WYSZCZEGOLNIENIE ryzyka | oene zawodowego
yzyka . . ochrony
zawodo- technicz- | organiza- | .
Wedo zawodo- nie ovine indywi-
9 wego Yl dualnej
w osobach
OGOLEM ..ottt e, 112578 44951 13182 18224 27874
sektor publiczny ........c.coceeviiiiiiiic 19884 9835 3236 3909 8042
sektor prywatny ..........ceeveveveveieieiiieeeeeeeeeeee, 92694 35116 9946 14315 19832
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo ..... 652 238 13 47 180
Przemyst......ooo 66073 29102 9631 13081 16930
w tym:
przetworstwo przemystowe .............cccveeenee 54626 24485 7470 10121 13990
BUAOWNICIWO......vveiieciiieeeiieee e 7807 3139 714 719 2134
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 21433 3879 935 1639 1950
Transport i gospodarka magazynowa ............. 6814 2083 436 710 1417
Informacja i komunikacja...........ccccccovviiiiieenen. 733 33 11 - 25
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa
i teChNICZNA....ciiiie i 497 129 16 37 111
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca ..... 324 118 35 88 59
EdUKAC]A ...coooeeieiieieecec e 678 74 34 52 29
Opieka zdrowotna i pomoc spofeczna............. 7512 6151 1357 1846 5039
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa...................... 55 5 - 5 R

W tablicy 8 zebrano informacje o liczbie oséb korzystajacych ze $wiadczen przystugujacych

osobom pracujacym w warunkach szkodliwych. Najbardziej rozpowszechnionym rodzajem $wiadczen



dodatkowych w koncu 2011 r. byty napoje, ktore stanowity 37,7% wszystkich swiadczen (35,7%
w 2010 r.). Dodatki pieniezne oraz positki profilaktyczne stanowity odpowiednio 25,7% oraz 25,1%
Swiadczen, (wobec 26,6% i 25,7% przed rokiem). Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen w formie
napojow zwiekszyta sie, w poréwnaniu z rokiem 2010 o 6,6%. W 2011 r., w poréwnaniu z rokiem
poprzednim, nastgpit réwniez wzrost liczby oséb korzystajgcych z dodatkowych urlopéw — o 5,6%.
Spadfa natomiast liczba os6b korzystajacych z pozostatych Swiadczen: uprawnieh wynikajacych
z pracy w szczegdlnych warunkach (o 9,1% mniej niz w roku 2010), innych $rodkéw odzywczych
(0 7,1% mniej niz przed rokiem), skréconego czasu pracy (0 3,1% mniej) dodatkdw pienieznych

(0 2,3% mniej) oraz positkdw profilaktycznych (o 1,5% mniej).

TABL. 8 SWIAD.CZENIA Z TYTULU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA
| UCIAZLIWYCH
Sektor Sektor
Ogotem - Ogotem -
WYSZCZEGOLNIENIE publiczny | prywatny publiczny | prywatny
2010 2011
osoby korzystajace
Positki profilaktyczne ..................... 23511 13167 10344 23160 11202 11958
NAPOJE ..t 32623 12121 20502 34765 12661 22104
Inne $rodki odzywcze .................... 4576 2150 2426 4253 1904 2349
Dodatki pieniezne............ccccceenunene 24265 13131 11134 23712 13215 10497
Skrocony czas pracy ..........cccee...... 1934 1388 546 1874 1378 496
Dodatkowe urlopy.........ccccvveeernnnen. 3095 2824 271 3267 2945 322
Uprawnienia wynikajgce z pracy
w szczegdlnych warunkach lub
w szczegdlnym charakterze ....... 1368 1111 257 1244 1144 100

W 2011 r.,, w porownaniu z rokiem poprzednim, w skali kraju nastgpit wzrost kosztéw
Swiadczen ogoétem z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych z 80930,2 tys. zt do 85148,9
tys. zt (0 4218,7 tys. z}, tj. 0 5,2%). Jednoczesnie odnotowano wzrost wartosci odszkodowan z tytutu
wypadkow przy pracy o 3962,4 tys. zi, a ich udziat w kosztach $wiadczen ogoétem wzrost
z 89,2% do 89,5%.

W wojewddztwie tédzkim ogdlna kwota Swiadczen wyptaconych na skutek wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych w roku 2011 zmniejszyta sie o 402,8 tys., tj. 0 18,6%, do 1759,5 tys. zi.
Udziat warto$ci odszkodowan z tytutu wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych w ogdlnej wartosci
Swiadczen zmniejszyt sie z 91,8% do 91,3%, a w warto$ciach bezwzglednych wspomniane wydatki

zmniejszyly sie o 377,5 tys. zt.

W 2011 r., jak przed rokiem, najwieksza czes$¢ kwoty swiadczen ogoétem z tytutu wypadkow

przy pracy i
przemystowych. Udziat swiadczen wyptaconych pracownikom przemystu wyniést 1116,4 tys. zi.

choréb zawodowych przypadta na osoby zatrudnione w przedsiebiorstwach

Najwiecej przypadio w udziale zatrudnionym w przetworstwie przemystowym (46,1% ogétu
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Swiadczen), 12,2% $wiadczen trafito do zatrudnionych w budownictwie, natomiast po 8,2% do
zatrudnionych w handlu i naprawie pojazdéw samochodowych oraz w opiece zdrowotnej i pomocy

spotfeczne;.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim odnotowano wzrost sredniego kosztu swiadczenia na

osobe z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych — z 3296 zt do 3477 zt w 2011 r.

TABL. 9 KOSZTY SWIADCZEN Z TYTULU WYPADKOW PRZY PRACY | CHOROB
ZAWODOWYCH
Odszkodowania z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych
Sredni koszt
. w tys. ztotych Swiadczenia w ztotych
WYSZCZEGOLNIENIE na osobe

w tym w tym

z tytutu z tytutu

razem X razem .
wypadkéw wypadkéw
przy pracy przy pracy
OGOLEM ..o, 2010 2162,3 1984,2 3296,2 3124,7
2011 1759,5 1606,7 3477,3 3411,3
sektor publiczny..........ccccc 463,4 407,3 3648,8 3604,4
SEKLOr PrYWatNY ....eevvieeeiiiiiiiiee e ecieieeee e 1296,1 1199,4 3419,8 3350,3
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo .......... 12,8 9,6 4266,7 4800,0
Przemyst ..., 1116,4 1042,5 3797,3 3696,8

w tym:
przetworstwo przemystowe ............ccceeevrcrneeenns 810,6 754,9 3308,6 3198,7
BUAOWNICIWO......evtiiiiiiieiiee e 2145 178,6 3351,6 3307,4
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych ...... 144 138,9 2571,4 2572,2
Transport i gospodarka magazynowa .................. 101,8 94,6 3181,3 3051,6
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa

itechniczna...........ccooooii 7.1 5,8 3550,0 5800,0
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca .......... 18,5 18,5 4625,0 4625,0
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.................. 144.4 118,2 2831,4 2748.,8

W 2011 .

w wojewodztwie tédzkim byt powiat brzezinski, w ktérym zatrudnieni w warunkach

powiatem o najnizszym udziale zatrudnionych w warunkach zagrozenia
zagrozenia
stanowili 0,1% ogétu zatrudnionych w niekorzystnych warunkach pracy w wojewddztwie, w powiecie

pajeczanskim — 0,5%, w powiecie poddebickim — 0,7%, a w powiecie piotrkowskim — 0,8%.

Powiatem o najwiekszym udziale osdb zatrudnionych w warunkach zagrozenia byto miasto
to6dz, gdzie w 2011 r. osoby te stanowity 26,8% ogdlnej liczby zatrudnionych w warunkach zagrozenia
w wojewodztwie. W 2011 r., w poréwnaniu z rokiem poprzednim, liczba oséb zatrudnionych
w niekorzystnych warunkach pracy w todzi zmniejszyta sie o 3,6%. Spadek liczby os6b zatrudnionych
w warunkach zagrozenia wystepowat ponadto w 7 innych powiatach — najwiekszy — o 33,8%
w powiecie piotrkowskim oraz w powiecie poddebickim — o 33.3%. Powiatami o najwiekszym
wzglednym przyro$cie byty powiaty tfowicki — 566,0% oraz wielunski — 214,8%.
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ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROZENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI
| NIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDLUG POWIATOW W 2011 R.

poddebicki

Piotrkow

Trski

piotrkowski

pajeczanski
Zatrudnieni w warunkach
zagrozenia na 1000 ludnosci:

[] 58,0imniej

B 51-100

s ania 2wi . [ 10.1-150
Zagrozenla ZWlgzZane Z: o ]
czynnikami mechanicznymi [ 15.1 iwiecej

uciazliwoscig pracy

srodowiskiem pracy

WYPADKI PRZY PRACY

Statystyke wypadkdéw przy pracy oséb pracujacych prowadzi sie w oparciu o informacje i dane
o tych wypadkach w catej gospodarce narodowej (poza indywidualnymi gospodarstwami rolnymi),
uzyskiwane ze statystycznej karty wypadku przy pracy. Dane o wypadkach przy pracy charakteryzujg

osoby, ktore ulegty wypadkom indywidualnym i zbiorowym.

Badaniem statystycznym objete sg wszystkie wypadki przy pracy, jak rowniez wypadki
traktowane na réwni z wypadkami przy pracy, niezaleznie od tego czy na karcie wykazana zostata
niezdolno$¢ do pracy, czy nie (z powodu np. hospitalizacji poszkodowanego, czy odmowy przyjecia
zwolnienia lekarskiego).

Liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2011 r., w wojewddztwie todzkim,

wyniosta 5,9 tys. oséb i byta wyzsza niz przed rokiem o 5,0%.
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W 2011 r. najwieksza liczbe oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy i traktowanych
na rowni z wypadkami przy pracy — 1687 oséb — odnotowano w grupie wieku 25-34 lata, a takze
w grupach: 45-54 lata — 1386 o0so6b oraz 35-44 lata — 1370 osob. Przed rokiem liczba oséb
poszkodowanych w omawianych grupach wyniosta odpowiednio 1584, 1482 oraz 1278. Nieco mniegj
liczng grupe w 2011 r. stanowili poszkodowani w wieku 55-64 lata — 740 os6b oraz pracujacy
poszkodowani w wieku 17-24 lata — 694 osoby. W 2010 r. liczba poszkodowanych w wymienionych

grupach wieku wynosita odpowiednio 616 i 629 0s6b.

W poréwnaniu z rokiem 2010 najwiekszy wzgledny wzrost liczby poszkodowanych
odnotowano w grupie 55-64 lata — 0 20,1% oraz w grupie wieku 24 lata i mniej — o 10,3%. Spadki
liczby poszkodowanych odnotowano w grupie 45-54 lata o 6,5% oraz w grupie 65 lat i wiecej
— 0 15,4%.

STRUKTURA 0SOB POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY WEDLUG WIEKU

2010 20M

0,4% 11.2% 0,4%

0,
12,5% 11.8%

11,0%

26,4% 23,5%

28,2% 28,6%

22 8% 23,2%

[ 24 lata i mniej [125-34 lata [035-44 lata
W 45-54 lata [ 55-64 lata 65 lati wiecej

Struktura liczby wypadkoéw i liczby os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy wedtug
sekcji PKD w wojewddztwie tédzkim, w poréwnaniu z rokiem poprzednim, jest zblizona. Dane
o poszkodowanych w wypadkach przy pracy wedtug sekcji PKD w wojewddztwie tddzkim wskazujg, ze
rodzajem dziatalnosci o najwyzszym udziale poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2011 r.
(podobnie jak rok wczesniej) byto przetwdrstwo przemystowe - 34,0% wszystkich poszkodowanych
(przed rokiem 33,8%). W dalszej kolejnosci wymieni¢ nalezy sekcje: handel; naprawa pojazdéw
samochodowych — 12,2% (wobec 14,2% w 2010 r.) oraz opieka zdrowotna i pomoc spofeczna —
10,8% (wobec 10,4% w 2010 r.). Z kolei najmniejszy odsetek poszkodowanych w wypadkach
zwigzanych z pracg odnotowano w sekcji informacja i telekomunikacja oraz pozostatej dziatalnoSci

ustugowej (odpowiednio 0,3% w roku 2011, a przed rokiem 0,4%).

Poréwnujac liczbe poszkodowanych w wypadkach w 2011 r. w poszczegdlnych sekcjach
z rokiem 2010, najwieksze wzgledne wzrosty odnotowano w administrowaniu i dziatalnosSci
wspierajacej — 0 48,0%, obstudze rynku nieruchomosci — 0 41,9% oraz transporcie i gospodarce
magazynowej — o0 21,9%. Najgtebszy spadek liczby poszkodowanych odnotowano w dziatalnosci

zwigzanej z kulturg, rozrywka i rekreacjg — 0 32,8% oraz w informacji i komunikacji — o0 24,0%.
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TABL.10. WYPADKI PRZY PRACY | TRAKTOWANE NA ROWNI Z WYPADKAMI PRZY PRACY
(W TYM ZBIOROWE) ORAZ LICZBA POSZKODOWANYCH W WYPADKACH WEDLUG
SEKCJI PKD 2007

Liczba wypadkéw Poszkodowani w wypadkach
) w tym w tym w tym w tym
WYSZCZEGOLNIENIE ogotem | zbioro- | ogdtem | zbioro- | ogétem | zbioro- | ogétem | zbioro-
wych wych wych wych
2010 2011 2010 2011

OGOLEM.......oeveveieiiicieians 5584 21| 5861 27| 5615 52| 5899 65
Rolnictwo, lesnictwo,

towiectwo i rybactwo........... 58 - 59 - 58 - 59 -
Przemyst......ccccooviiniiinnn. 2116 5| 2208 4| 2126 15| 2213 9

w tym:

przetworstwo przemystowe 1890 5 1990 3 1900 15 1994 7
Budownictwo...........cccceeevuneen. 381 2 389 2 383 4 394 7
Handel; naprawa pojazdow

samochodowych................. 794 1 716 4 795 2 722 10
Transport i gospodarka

Magazynowa ...................... 407 3 496 4 411 7 501 9
Zakwaterowanie

i gastronomia...................... 72 - 72 - 72 - 72 -
Informacja i komunikacja....... 25 - 19 - 25 - 19 -
Dziatalnos$¢ finansowa

i ubezpieczeniowa .............. 51 1 43 - 52 2 43 -
Obstuga rynku

NieruchomoscCi .................... 62 - 88 - 62 - 88 -
Dziatalnos$¢ profesjonalna,

naukowa i techniczna.......... 55 - 52 - 55 - 52 -
Administrowanie i dziatalnos¢

WSPIerajaca........coovvvvreeennnns 281 2 416 1 283 4 418 3
Administracja publiczna

i obrona narodowa

obowigzkowe

zabezpieczenia spoteczne 317 3 321 9 322 8 331 19
Edukacja..........ccceeeeeeeen, 298 - 286 1 298 - 288 3
Opieka zdrowotna i pomoc

spoteczna........cccccceeeiiiinnnee 579 4 633 2 585 10 636 5
Dziatalno$¢ zwigzana

z kulturag, rozrywka

irekreacjg...........cccceeeeeee. 64 - 43 - 64 - 43 -
Pozostata dziatalnosé¢

USIUQOWAL. ....veeeieeeeeiiieeee, 24 - 20 - 24 - 20 -

W 2011 r., podobnie jak przed rokiem, najwiecej oséb poszkodowanych byto wsrdd
pracownikow podmiotéw o liczbie pracujacych: od 50 do 249 oraz 500 i wiecej osob. Poszkodowani,
zatrudnieni w podmiotach o liczbie od 50 do 249 pracujgcych, stanowili 32,1% ogétu
poszkodowanych, natomiast odsetek poszkodowanych w wypadkach przy pracy w jednostkach

powyzej 500 osob pracujacych wyniost 29,8% ogdlnej liczby poszkodowanych.
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Statystyka wypadkéw przy pracy pozwala na wskazanie grup zawoddéw, w ktérych pracujacy
sg najczesciej narazeni na wypadek przy pracy. Najbardziej zagrozonymi wypadkami przy pracy byli:
operatorzy maszyn oraz robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzeh — poszkodowani
z tych grupach stanowili odpowiednio 10,7% i 9,2% ogdlnej liczby poszkodowanych w wypadkach przy
pracy, a takze robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie — 7,8% oraz
kierowcy i operatorzy pojazdéw, ktérych udziat wsrdéd poszkodowanych wynidst 7,4%. Najmniej
zagrozeni wypadkiem przy pracy w wojewodztwie t6dzkim byli: lednicy i rybacy, specjalici nauk
fizycznych, matematycznych i technicznych oraz technicy informatycy. Poszkodowani z kazdej
z wymienionych grup zawodéw stanowili zaledwie utamek procenta poszkodowanych — 0,1%
w 2011 roku).

TABL.11. WYDARZENIA POWODUJACE WYPADKI PRZY PRACY

2010 2011
WYSZCZEGOLNIENIE Sektor Sektor
Ogotem - Ogotem -
publiczny | prywatny publiczny | prywatny

OGOLEM. ...t 5615 1758 3857 5899 1798 4101
Kontakt z pragdem elektrycznym,

temperatura, niebezpiecznymi

substancjami i preparatami

chemicznymi.............cccccnin, 215 59 156 198 45 153
Toniecie, zakopanie, zamkniecie...... 13 1 12 10 3 7
Zderzenie z (uderzenie w)

nieruchomy przedmiot.................... 1389 498 891 1422 496 926
Uderzenie przez obiekt w ruchu........ 1147 266 881 1204 268 936
Kontakt z przedmiotem ostrym,

szorstkim, chropowatym................. 1095 212 883 1127 207 920
Uwiezienie, zmiazdzenie................... 328 55 273 386 49 337
Obcigzenie fizyczne, psychiczne...... 640 248 392 681 272 409
Przejaw agresji ze strony

cztowieka lub zwierzecia ............... 131 105 26 168 117 51
Inne wydarzenia..........ccccceveveeeeeiinnnnns 635 306 329 664 321 34
Brak informacji........cccccccvveeeeeiiinnnee, 22 8 14 39 20 19

Istotna z punktu widzenia ochrony pracownikow i ograniczania przysziej liczby wypadkow przy
pracy jest informacja o najczestszych wydarzeniach powodujgcych wypadki. Struktura wydarzeh
w 2010 i 2011 r., przy spadku ich liczby, byta zblizona. Najczestszymi przyczynami wypadkéw
w 2011 r. byly: ,zderzenie z (uderzenie w) nieruchomym przedmiotem” — 24,1%, ,uderzenie przez
obiekt w ruchu” — 20,4% oraz ,kontakt z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym” — 19,1%.
Wymienione trzy grupy wydarzen byly tgcznie przyczyng 63,6% ogolnej liczby wypadkow, podczas
gdy w 2010 r. stanowity przyczyne 64,7% wszystkich wypadkow przy pracy (odpowiednio 24,7%,
20,4% i 19,5%).
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Bioragc pod uwage czynnosci wykonywane przez pracownikow w chwili wypadku, to
w 2011 r. podczas ,poruszania sie” (m.in. (w)chodzenia, biegania, skakania, wstawania, siadania,
ptywania itp.) poszkodowanych w wypadkach zostato 33,1% ogoétu. Nastepnie, przy pracach
polegajacych na ,operowaniu przedmiotami” poszkodowanych zostato 16,2%, a podczas ,transportu
recznego” 13,8%. W ,pracach narzedziami recznymi” poszkodowanych zostato 12,7%, w przypadku
11,4% oséb czynnosciami wykonywanymi w chwili wypadku byto ,obstugiwanie maszyn”. Wymienione
wyzej pie¢ grup czynnosci wykonywanych w chwili wypadku wystepowato w przypadku 87,2%
poszkodowanych (przed rokiem 87,9%).

Nastepstwem rodzaju wydarzen powodujacych wypadek przy pracy oraz wykonywanych
czynnosci jest rodzaj odniesionego urazu w wyniku wypadku. Pracownicy najczesciej doznawali ,ran
i powierzchownych urazéw”. W 2011 r. bylo to 41,4% przypadkow, przed rokiem 38,7%. W drugiej
grupie powszechnie wystepujacych urazéw znalazty sie ,przemieszczenia, zwichniecia, skrecenia
i naderwania” — 21,8% przypadkow (22,0% przed rokiem), natomiast trzecig grupe najczestszych
uszkodzen ciata stanowity ,ztamania kosci” wystepujgce wsrod 16,5% poszkodowanych (wobec
19,4% przed rokiem).

Na podstawie danych z karty wypadkéw przy pracy mozna réowniez wskaza¢ czesci ciata,
ktére najczesciej ulegajg uszkodzeniu w wyniku wypadku, czyli umiejscowienie urazu. W pierwszej
kolejnosci sg to urazy konczyn gornych — reka, nadgarstek, przedramie, tokie¢, ramie, okolica
pachowa i naramienna. W 2011 r. uszkodzenia tego rodzaju wystapity u 42,9% poszkodowanych
w wypadkach przy pracy, podczas gdy w 2010 r. odsetek poszkodowanych z urazami kohczyn
goérnych wynidst 42,8%. W drugiej kolejnosci pod wzgledem czestosci umiejscowienia urazu znalazty
sie osoby z ranami koriczyn dolnych — miednica, udo, kolano, podudzie i stopa. Ich urazy odnotowano
w 2011 r. wsréd 33,6% poszkodowanych, a rok wczesniej u 33,9%. Trzecia znaczaca grupa urazéw
dotyczyta gtowy poszkodowanych, w 2011 r. odsetek osdb z tym urazem wyniést 10,4%, podobnie jak

przed rokiem.

Dalsza analiza liczby i struktury osdb poszkodowanych w wypadkach przy pracy wedtug
stopnia uszkodzenia ciata wskazuje, ze w 2011 r. najcze$ciej dochodzito do Izejszych uszkodzen ciata
— wystepowaty one u 99,1% o0séb sposrod ogétu poszkodowanych w wypadkach przy pracy. Osoby,
ktére doznaly ciezkiego uszkodzenia ciata stanowity 0,5% ogo6tu poszkodowanych w wypadkach,

a zdarzeniu smiertelnemu ulegto 0,4%.

Srednia liczba dni niezdolnosci do pracy poszkodowanego w wyniku wypadku przy pracy
wyniosta w 2011 r. 35,6 dnia (przed rokiem 36,2 dnia). Struktura liczby dni niezdolnosci do pracy
pozostaje na zblizonym poziomie sprzed roku. W przypadku 28,8% oséb w 2011 r. i 31,3% os6b
w 2010 r. okres niezdolnosci do pracy z powodu wypadku przy pracy wyniost od 1 do 3 miesiecy.
Osoby niezdolne do pracy w okresie 14 - 20 dni stanowity drugg znaczng grupe poszkodowanych w
wypadku przy pracy w 2010 r. (15,2% oso6b), osoby niezdolne do pracy od 7 do 13 dni stanowity

15,0%, natomiast poszkodowani niezdolni do pracy od 21 dni do 1 miesigca stanowili 14,4% ogoétu.

Podsumowujac analize mozna dodatkowo wskaza¢ przyczyny wypadkow przy pracy. Nalezy

mie¢ jednak na uwadze, ze moze wystepowac kilka przyczyn tego samego zdarzenia. Ponad potowa
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przyczyn wypadkow przy pracy, tj. 6132 (6073 w 2010 r.) wynikata z nieprawidtowego zachowania sie
pracownika. Najrzadziej wystepujacymi czynnikami powodujgcymi wypadki przy pracy byty:
nieuzywanie sprzetu ochronnego przez pracownika - wskazane ws$rod przyczyn 212 razy w 2011 r.
(158 w 2010 r.) oraz stan psychofizyczny pracownika, nie zapewniajacy bezpieczenstwa pracy

wskazany jako przyczyna wypadku 226 razy (210 w 2010 r.).

STRUKTURA PRZYCZYN WYPADKOW PRZY PRACY | TRAKTOWANYCH NA ROWNI
Z WYPADKAMI PRZY PRACY?

2010 2011
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a Moze by¢ kilka przyczyn tego samego wypadku.
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